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Regulamin Rekrutacji uczestnikow projektu
»Zielone swiatto dla uczenia w podroézy” w programie Erasmus +
o numerze 2022-1-PL01-KA122-SCH-000071665
realizowanego w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Staszica
w Tuchowie

§ 1. Informacje ogolne

1. Niniejszy regulamin okres$la warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Zielone
Swiatto dla uczenia w podr6zy” o numerze 2022-1-PL01-KA122-SCH-000071665, ktéry
jest realizowany w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Tuchowie w ramach
programu Erasmus +, wspoétfinansowanym prze Unie Europejska.

2. Beneficjentem projektu jest Szkota Podstawowa im. Stanistawa Staszica
w Tuchowie. Jest to organizacja wysytajgca w przedsiewzieciu.

3. Projekt obejmuje dwa rodzaje dziatan: grupowa mobilno$¢ uczniéw oraz kursy
i szkolenia.

4, Instytucjami przyjmujgcymi s3:

a) dla grupowej mobilnosci uczniéw:
Szkoty:
Escola Jaume Balmes (Hiszpania)
Scoala Gimnaziala "Eugen Ionescu" (Rumunia)
Stkromna Spojena Skola (Stowacja)

b) dla kursoéw i szkolen:
European Academy of Creativity (Hiszpania)
Leikur ad [aera (Islandia)
Erasmus Learning Academy (Wtochy)

5. Projekt trwa 18 miesiecy i jest realizowany od 31.12.2022r. do 29.06.2024r.
6. Celem gtéwnym dziatan w programie Erasmus + jest:

a) wzmocnienie europejskiego wymiaru nauczania i uczenia sie
b) podnoszenie jako$ci nauczania i uczenia sie w edukacji szkolnej
c) przyczynianie sie do tworzenia Europejskiego Obszaru Edukacyjnego

7. Cele szczego6towe projektu ,Zielone $wiatto dla uczenia w podrézy” to:

a) podniesienie poziomu wiedzy dzieci i mtodziezy w dziedzinie ekologii,
ksztattownie postaw proekologicznych wsréd uczniéw naszej szkoty

b) wzrost kompetencji kluczowych uczniéw - uczestnikéw projektu, w szczegolnosci
kompetencji jezykowych, cyfrowych, osobistych, spotecznych i w zakresie uczenia
sie oraz kompetencji przedsiebiorczosci
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c) podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw - doskonalenie kadry w
zakresie wykorzystania technologii informacyjno-komputerowych, a takze
podniesienie kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego nauczycieli

d) podniesienie jakoSci pracy poprzez mobilnos$ci zagraniczne - wspieranie wymiany
dobrych praktyk oraz umozliwienie uczniom wspoétpracy z réwiesnikami z innego
kraju, a przez to rozwijanie ciekawosci swiata oraz Kksztattowanie postawy
szacunku i otwartos$ci wobec innych narodowos$ci i kultur w odpowiedzi na
potrzebe budowania spoteczenstwa tolerancyjnego i otwartego na r6znorodnos¢

e) wdrozenie rozwigzan i wiedzy zdobytej podczas mobilno$ci

f) zaangazowanie w dziatania uczni6w z mniejszymi szansami i stworzenie im
mozliwosci do zagranicznego wyjazdu i wspoétpracy miedzynarodowej, a tym
samym wyrdwnanie szans.

W ramach projektu zaplanowane sg nastepujace dziatania:

a) Grupowa mobilno$¢ uczniéw do trzech szkot przyjmujacych.

Mobilnosci odbeda sie w pierwszej potowie 2024r. WeZmie w nich udziat 18
zakwalifikowanych  uczestnikbw grupowej mobilnosci uczniéw. Kazdy
zakwalifikowany uczestnik odbedzie wyjazd do jednego z trzech réznych krajow
partnerskich, wymienionych w pkt. 4a. Mobilno$¢ potrwa 6 dni (w tym 2 dni
przeznaczone na podroz). O wyborze kraju, do ktérego dany uczestnik wyjedzie na
mobilno$¢ zdecyduje losowanie przy udziale zakwalifikowanych uczniow oraz ich
rodzicow. Mobilno$¢ zostanie poprzedzona wspdéipracy ze szkotami partnerskimi
w formie wirtualnej. Zakwalifikowany uczestnik grupowej mobilnosci uczniéw
zobowigzuje sie do udzialtu w dodatkowych zajeciach projektowych
i zaangazowania w prace projektowe zar6wno w formie wirtualnej, jak i podczas
nauki i wspélpracy z réwiesnikami podczas mobilno$ci. Wspétpraca wirtualna
rozpocznie sie w marcu 2023r., po zakonczeniu procesu rekrutacji.

b) Kursy i szkolenia dla nauczycieli i pracownikéw szkoty.

Kursy zostang zrealizowane w 2023r. WezZmie w nich udziat 9 nauczycieli
i pracownikéw szkoty. Dtugos¢ kursu uzalezniona jest od oferty instytucji
organizujacej szkolenie. Uczestnicy kursow odbeda szkolenie w jednym z trzech
tematow:

- Life coaching for Teachers: Happy Teachers for Better Students

- Integrating ICT into teaching and training

- Smart Teachers Play More: Iceland with outdoor games and mindfulness

activities

Udziat w projekcie z zatozenia jest dla uczestnikéw bezptatny. Istnieje jednak
mozliwo$¢ wspétfinansowania projektu

§ 2. Uczestnicy przedsiewziecia

W procesie otwartej, jawnej, niewykluczajacej rekrutacji zostanie wybranych:
a) 18 uczestnikéw grupowej mobilno$ci uczniow
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b) 9 uczestnikéw kurséw i szkolen dla kadry
c) 6 opiekunéw mobilnosci

2. Uczestnikiem grupowej mobilnosci uczniéw moze by¢ osoba, ktéra:

a) w roku szkolnym 2022/2023 jest uczniem klasy IV lub V Szkoty Podstawowej im.
Stanistawa Staszica w Tuchowie;

b)jest gotowa do wuczestnictwa w dodatkowych zajeciach projektowych
i zaangazowania w prace projektowe zaré6wno w formie wirtualnej, jak i podczas
nauki i wspotpracy podczas mobilnosci;

c) zobowigzuje sie do realizacji programu mobilnosci w organizacji przyjmujacej
wraz z pozostaltymi uczestnikami projektu;

d) weZzmie udziat w procesie ewaluacji (oceny) projektu na kazdym etapie jego
trwania (np. poprzez udziat w ankietach, obserwaciji itp.).

3. Uczestnikiem kursoéw i szkolen dla kadry moze by¢ osoba, ktéra:

a) jestzatrudniona w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Tuchowie;

b) zobowigzuje sie do systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
edukacyjnych podczas kursu;

c) zobowigzuje sie do dzielenia sie zdobyta na kursie wiedza z pozostaltymi
nauczycielami i pracownikami Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica
w Tuchowie;

d) zobowiazuje sie do uzupeinienia raportu indywidualnego po zakonczeniu kursu;

e) zobowiazuje sie do udziatu w procesie ewaluacji projektu.

§ 3. Proces rekrutacji uczniow

1. Rekrutacja odbywa sie w oparciu o zasady réwnych szans i niedyskryminacji.
W projekcie jako uczestnicy grupowej mobilnoSci uczniéw beda mogli wzig¢ udziat
uczniowie bez wzgledu na pte¢, pochodzenie spoteczne i etniczne, wyznanie, stan zdrowia
lub niepetnosprawnos$¢. Wobec ucznidw z mniejszymi szansami zostang zastosowane
kryteria promujgce.

2. Warunkiem udziatu w rekrutacji bedzie ztozenie poprawnie wypetnionej przez
rodzica / opiekuna prawnego KARTY ZGLOSZENIA UCZNIA wraz z zatgcznikiem nr 1
w sekretariacie Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Tuchowie. Uwaga: nalezy
wydrukowa¢ (w miare mozliwosci dwustronnie) jedynie strony od 1 do 4
dokumentu KARTA ZGLOSZENIA UCZNIA - KANDYDATA NA UCZESTNIKA GRUPOWE]
MOBILNOSCI UCZNIOW W PROJEKCIE ,ZIELONE SWIATLO DLA UCZENIA W PODROZY”.
3. Plik multimedialny z nagranym filmem nalezy zapisa¢ na trwatym no$niku, (np.
pendrive, przenos$ny dysk) i ztozy¢ wraz z Kartg Zgtoszenia Ucznia oraz Zatgcznikiem nr 1
w sekretariacie Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Tuchowie w terminie
okreslonym w Szczegétowym terminarzu rekrutacji do projektu ,Zielone $wiatto dla
uczenia w podrézy” w programie Erasmus + o numerze 2022-1-PL01-KA122-SCH-
000071665. Przy zlozeniu Karty Zgtoszenia w sekretariacie, kazdy formularz otrzyma
numer identyfikacyjny kandydata w procesie rekrutacji. Lista rankingowa uczestnikdw
projektu bedzie zawiera¢ numery identyfikacyjne kandydatéw.
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4. Termin zloZzenia KARTA ZGLOSZENIA UCZNIA - KANDYDATA NA UCZESTNIKA
GRUPOWE] MOBILNOSCI UCZNIOW W PROJEKCIE ,ZIELONE SWIATLO DLA UCZENIA
W PODROZY” oraz zatgcznikéw uptywa 27.01.2023 r. o godz. 12:00.

§ 4. Kryteria rekrutacyjne dla uczniow

1. 0 zakwalifikowaniu ucznia do udzialu w projekcie jako uczestnik grupowej
mobilnoSci uczniéw zadecyduje suma punktéw otrzymanych za spetnienie kryteriow
formalnych i merytorycznych w Ii Il etapie rekrutacji.

2. Kryteria formalne i merytoryczne:

I etap rekrutacji :

1. Kryteria merytoryczne:

1) Ocena z jezyka angielskiego otrzymana w okresie bezposrednio poprzedzajacym
rekrutacje, tj.

w pierwszym okresie roku szkolnego 2022 / 2023 (0 - 5 pkt.);
celujacy -5 pkt.

bardzo dobry - 4 pkt.

dobry - 3 pkt.

dostateczny - 2 pkt.

dopuszczajacy - 1 pkt.

niedostateczny - 0 pkt.

2) Ocena zachowania w okresie bezposrednio poprzedzajacym rekrutacje, tj. w
pierwszym okresie roku szkolnego 2022 / 2023 (0 - 5 pkt.);

wzorowe - 5 pkt.

bardzo dobre - 4 pkt.

dobre - 3 pkt.

poprawne - 2 pkt.

nieodpowiednie - 1 pkt.

naganne - 0 pkt.

3) Opinia wychowawcy i pedagoga weryfikujaca przede wszystkim:

a) samodzielnos$¢ i dojrzatos¢ emocjonalng (0 - 3 pkt.);

b) przedsiebiorczosc¢ i kreatywnos¢ (0 - 3 pkt.);

c) odwaga w nowych sytuacjach (0 - 1 pkt.);

d) komunikatywno$¢ (0 - 3 pkt.);

e) predyspozycje spoteczne do wspotpracy w grupie (0 - 2 pkt.);

f) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty (0 - 1 pkt.);

g) sumiennos$¢ i wywigzywanie sie z powierzonych dziatan (0 - 2 pkt.);
h) brak problemoéw wychowawczych (0 - 1 pkt.).
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4) Krotki film przygotowany samodzielnie w jezyku angielskim i przestany wraz z
formularzem zgtoszeniowym (czas trwania filmu: 60 - 180 sek.) (0 - 11 pkt.). TreScia
filmu bedzie krétka autoprezentacja oraz odpowiedzi na pytania:

»What's your name?”

,How old are you?”

»+Where are you from”

»,What’s your hobby?”

,What do you like?”

“Do you like travelling and why?”

“What is your favourite place in your area and why do you like it? What place in your area
do you recommend to visit?”

Kryteriami w ocenie filmu beda:

a) czas trwania: (0 - 1 pkt.);

b) plynnos¢ i swoboda wypowiedzi (0 - 3 pkt.);
c) zawarto$¢ merytoryczna (0 - 3 pkt.);

d) poziom jezykowy (0 - 2 pkt.);

e) kreatywno$¢ (0 - 2 pkt.).

5) Kryteria rekrutacyjne promujace mtodziez z mniejszymi szansami:

a) specjalne potrzeby edukacyjne, stan zdrowia, orzeczenie o niepetnosprawnosci (0 - 2
pkt.);

b) trudna sytuacja rodzinna (rodzina niepeina, trudna sytuacja w rodzinie np. niski
dochdéd na cztonka rodziny, niepetnosprawno$¢ w rodzinie, uczen doswiadczony
migracja) (0 - 2 pkt.);

c) wielodzietnos¢ (0 - 1 pkt.).

Maksymalna mozliwa liczba punktéw do zdobycia to 42: Minimalna liczba punktow
wymagana do udziatu w II etapie rekrutacji to 21.

II etap rekrutacji:
6) Ocena Komisji Rekrutacyjnej po zajeciach z kandydatami na uczestnikow
weryfikujaca przede wszystkim:

a) wytrwato$c¢ i dazenie do ukonczenia zadania (0 - 4 pkt.);

b) zaangazowanie (0 - 4 pkt.);

c) komunikatywnos¢ (0 - 4 pkt.);

d) wspotpraca w grupie (0 - 4 pkt.);

e) kreatywno$¢ i szukanie innych rozwigzan (0 - 4 pkt.);

f) komunikacja w jezyku angielskim (0 - 4 pkt.).

Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani uczniowie z najwyzsza liczbg punktéw
zdobytych tacznie po i II etapie rekrutacji. W przypadku uzyskania takiej samej tacznej
ilosci punktow przez uczniow i koniecznosci zakwalifikowania tylko jednego z nich, do
udzialu w projekcie zostanie wybrany uczen, ktéry uzyska wiekszg ilo$¢ punktow z
poszczegdlnych kryteriow, branych pod uwage w nastepujacej kolejnosci: kryterium 5)b),
3), 6), 4), 2), 5)a), 1), 5)c).
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5. Po zakonczeniu I i II etapu rekrutacji uczestnikow grupowej mobilnosci uczniow,
w terminie okreslonym w Regulaminie Rekrutacji, Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru
uczestnikdw na podstawie analizy kart zgtoszenia ucznia wraz z zatgcznikami. Z prac
Komisji Rekrutacyjnej zostanie opracowany protokot potwierdzajacy wybor uczestnikow.
Zalacznikiem nr 1 do protokotu bedzie lista rankingowa zawierajaca liste gtéwng oraz
liste rezerwowg uczestnikow projektu. Lista rankingowa zostanie zamieszczona na
stronie internetowej szkoty i w sekretariacie szkoty 27.02.2023r. O zakwalifikowaniu sie
do udziatu w projekcie, lub o zajeciu miejsca na liScie rezerwowej, rodzice uczniow
zostang tez poinformowani w wiadomos$ci przez e-dziennik.

§ 6. Rekrutacja uczestnikow kursow i szkolen (dotyczy nauczycieli
i pracownikow szkoty)

1. Rekrutacja odbywa sie w oparciu o zasady réwnych szans i niedyskryminacji.
W projekcie jako uczestnicy kurséow i szkolen moga wzig¢ udziat nauczyciele lub
pracownicy Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Tuchowie bez wzgledu na
pte¢, pochodzenie spoteczne i etniczne, wyznanie, stan zdrowia lub niepelnosprawnos¢.
Wobec kandydatéw z mniejszymi szansami zostang zastosowane Kryteria promujace.

2. Warunkiem wudzialu w rekrutacji bedzie ztozenie poprawnie wypetnionego
FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO KANDYDATA NA UCZESTNIKA KURSOW I SZKOLEN
REALIZOWANYCH W PROJEKCIE ,ZIELONE SWIATLO DLA UCZENIA W PODROZY”
w sekretariacie Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Tuchowie. W terminie do
20.01.2023r. do godziny 12.00.

3. O zakwalifikowaniu kandydata do udziatu w projekcie jako uczestnik kurséw
i szkolen zadecyduje suma punktéw otrzymanych za speinienie kryteriéw formalnych
i merytorycznych.

4, Kryteria formalne i merytoryczne:

Kryteria merytoryczne:

1) Znajomosc¢ jezyka angielskiego umozliwiajagcg komunikacje podczas mobilnosci (0
- 6 pkt.)

2) Znajomos$c¢ technologii informacyjno-komunikacyjnej w stopniu umozliwiajacym
realizacje dziatan z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych podczas kurséow (0 - 6
pkt.);

3) Przedstawienie form, w jakich kandydat zamierza stosowa¢ zdobyta wiedze w
obszarze edukacji formalnej i doskonalenia nauczycieli (0 - 5 pkt.);

4) Wspotpraca w opracowaniu diagnozy potrzeb szkoty dotyczacej kurséw i szkolen,
ktéra odbyta sie w lutym 2022r. na etapie wnioskowania do projektu ,Zielone
Swiatto dla uczenia w podrozy”? (0 - 1 pkt.);

5) Deklaracja checi udzialu w kursie zagranicznym na etapie wnioskowania do
projektu ,Zielone $wiatto dla uczenia w podrézy w lutym 2022r.? (0 - 1 pkt.);

6) Wspotpraca w innym projekcie o charakterze miedzynarodowym (0 - 1 pkt.);

7) Doswiadczenie w wyjazdach zagranicznych (0 - 1 pkt.);

8) Kryteria promujace (0 - 2 pkt.);
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5. Maksymalna mozliwa liczba punktéw do zdobycia to 23: Minimalna liczba
punktéw wymagana do zakwalifikowania na uczestnika kurséw i szkolen to 14.
6. Po dokonaniu oceny formularzy zgtoszeniowych przez Komisje Rekrutacyjna,

zostanie przedstawiona lista wybranych uczestnikow kurséw i szkolen. Do udziatu
w projekcie zostang zakwalifikowani kandydaci z najwyzszg liczbg zdobytych punktow.
W przypadku uzyskania takiej samej tacznej ilo$ci punktéw przez kandydatéw
i koniecznos$ci zakwalifikowania tylko jednego z nich, do udziatu w projekcie zostanie
wybrany kandydat, ktéry uzyska wieksza ilo§¢ punktow z poszczegélnych kryteridw,
branych pod uwage w nastepujacej kolejnosci: kryterium 5), 1), 3), 8), 2), 7), 4), 6).
Ponadto, ostateczny sktad uczestnikdw kursOw musi zosta¢ zatwierdzony przez
Przewodniczacego Komisji, majgc na uwadze organizacje pracy szkoty.

§ 7. Rekrutacja opiekunoéw (0sdéb towarzyszacych) podczas grupowej
mobilnosci uczniow (dotyczy nauczycieli i pracownikow szkoty)

1. Rekrutacja opiekunéw (os6b towarzyszacych) podczas grupowej mobilnosci
uczniow zostanie przeprowadzona w roku szkolnym 2023 / 2024 (we wrze$niu 2023r.).
Zasady i dokumenty do rekrutacji opiekunéw (osdéb towarzyszacych) podczas grupowej
mobilno$ci uczniow zostang opublikowane we wrze$niu 2023r.

§ 8. Procedura odwotawcza

1. Rodzicowi / opiekunowi prawnemu, ktory ztozyt wymagane w procesie rekrutacji
dokumenty, przystuguje mozliwos¢ wgladu do oceny Komisji Rekrutacyjnej po
wcze$niejszym kontakcie z Cztonkami Komisji.

2. Uczen, ktéry w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie zostat zakwalifikowany do
udzialu w projekcie ma prawo wnie$¢, wraz z rodzicem / opiekunem prawnym, pisemne
odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Odwotanie powinno zosta¢ zlozone do
Dyrektora szkoly w formie pisemnej nie pdZniej niz do siedmiu dni od dnia ogtoszenia
wynikow rekrutacji.

3. Po przeprowadzeniu ewentualnej procedury odwotawczej, Komisja Rekrutacyjna
opublikuje ostateczng liste uczestnikéw projektu na stronie szkoty oraz w sekretariacie
szkoty.

§ 9. Rezygnacja z uczestnictwa

1. W przypadku kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany, moze odstgpi¢ od
uczestnictwa w projekcie. Uczestnik, a w przypadku uczniéw ich rodzic / prawny opiekun
niezwlocznie informuje o tym Komisje Rekrutacyjng w formie pisemnej wraz z podaniem

przyczyny.
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2. W  przypadku rezygnacji

Wspoétfinansowane przez

lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym

uczestnikiem, jego miejsce zajmuje kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzsza iloScig

punktéw uzyskanych w procesie rekrutacji.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie po zakupie biletéw lotniczych,
uczestnik ponosi koszty zwigzane z ewentualnymi optatami za zmiane nazwiska pasazera.
Wyjatek stanowig sytuacje niemozliwe do przewidzenia na etapie zlozenia Kkarty

zgloszenia ucznia, tzw. ,sita wyzsza”.

§ 10. Terminarz rekrutacji

CZYNNOSCI

TERMIN

(dotyczy roku 2023)

Przedstawienie zasad rekrutacji - opublikowanie regulaminu rekrutacji

16 stycznia

Przedstawienie terminarza rekrutacji

16 stycznia

REKRUTACJA KANDYDATOW NA UCZESTNIKOW GRUPOWE] MOBILNOSCI UCZNIOW
(dotyczy uczniow Kklas IV i klas V w roku szkolnym 2022 / 2023)

I etap

Przyjmowanie kart zgloszenia ucznia wraz zatgcznikami od kandydatow
na uczestnikdw grupowej mobilno$ci uczniow

17 stycznia - 27 stycznia
do godz. 12.00

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzane przez Komisje
Rekrutacyjng na podstawie analizy kart zgloszenia ucznia i oceny
Zatacznika nr 3 do karty zgtoszenia ucznia - filmu

09 lutego - 10 lutego

Ogtoszenie listy osob, ktore spetnity kryteria formalne i zakwalifikowaty

sie do II etapu rekrutacji. 10 lutego
Il etap

Udziat w zajeciach, podczas ktorych kandydaci na uczestnika grupowej

mobilnosci uczniow beda rozwigzywac zadania wymagajace np. 17 lutego

zaangazowania i podstawowej komunikacji w jezyku angielskim,
wspotpracy w grupie, kreatywno$ci.

godz. 13.30 - 14.15.

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzane przez Komisje
Rekrutacyjng - analiza pracy uczniéw i ocena/
Podsumowanie punktéw z I i Il etapu rekrutacji

17 lutego i 20 lutego

Ogtoszenie listy rankingowej zakwalifikowanych uczestnikow grupowe;j
mobilno$ci ucznidw i listy uczestnikow rezerwowych oraz
opublikowanie ich na stronie internetowej szkoty

20 lutego

Przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej
(w przypadku zaistnienia takiej koniecznoSci)

21 lutego - 24 lutego
do godz. 12.00
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Procedura odwotawcza

24 lutego 127 lutego (do
godz. 12.00)

Opublikowanie ostatecznej listy uczestnikow grupowej mobilno$ci
uczniow

27 lutego

REKRUTACJA KANDYDATOW NA KURSY I SZKOLENIA

(dotyczy nauczycieli i pracownikéw szkoty)
rok szkolny 2022 /2023

Przyjmowanie kart zgtoszenia kandydatéw na kursy i szkolenia

17 stycznia - 20 stycznia
do godz. 12.00

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej w celu wybrania kandydatéw na
kursy. Ogtoszenie uczestnikow zakwalifikowanych na kursy i szkolenia
oraz listy rezerwowej

20 stycznia

Przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej
(w przypadku zaistnienia takiej konieczno$ci)

23 stycznia - 25 stycznia
do godz. 12.00

Procedura odwotawcza

25 stycznia - 26 stycznia

Opublikowanie ostatecznej listy uczestnikow

27 stycznia

REKRUTACJA OPIEKUNOW (0SOB TOWARZYSZACYCH) PODCZAS GRUPOWE] MOBILNOSCI

UCZNIOW
(dotyczy nauczycieli i pracownikow szkoty)
rok szkolny 2023 / 2024

Przyjmowanie kart zgtoszenia kandydatéw na opiekuna (osobe
towarzyszaca) podczas grupowej mobilno$ci uczniow

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej w celu wybrania kandydatow na
opiekuna (osobe towarzyszacg) podczas grupowej mobilnosci uczniow.
Ogtoszenie zakwalifikowanych opiekunéw (0s6b towarzyszacych)
podczas grupowej mobilno$ci uczniéw oraz listy rezerwowej

Przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej
(w przypadku zaistnienia takiej konieczno$ci)

Procedura odwotawcza

Opublikowanie ostatecznej listy opiekunéw (0séb towarzyszacych)
podczas grupowej mobilnosci uczniéw

Rekrutacja zostanie
przeprowadzona w roku
szkolnym 2023 / 2024.
Szczegbélowy terminarz
oraz ,Karta zgtoszenia
kandydata na opiekuna
(osobe towarzyszaca)
podczas grupowe;j
mobilnosci uczniow”
zostang opublikowane we
wrze$niu 2023r.
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§ 11. Postanowienia koncowe

1. Uczniowie zakwalifikowani do uczestnictwa w projekcie oraz ich rodzice /
opiekunowie prawni zobowigzani s3 do terminowego dostarczania wszelkiej
dokumentacji niezbednej do realizacji projektu. Informacje o wymaganych dokumentach
beda przekazywane na biezaca przez e-dziennik.

2. ZespoOt ds. Realizacji Projektu Erasmus+ ma prawo zmiany postanowien
niniejszego Regulaminu w przypadku =zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci
niezaleznych od niego.

3. Powyzszy Regulamin Rekrutacji obowigzuje przez okres realizacji projektu.
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