STATUT
Zespot Szkot w Tuchowie
Publiczne Gimnazjum

im. Kazimierza Wielkiego



Rozdziat 1

Postanowienia wstepne

§1

1. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

0
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

Szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Publiczne Gimnazjum im. Kazimierza Wielkiego
wchodzace w sklad Zespotu Szkét w Tuchowie;

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 2506, poz. 2572 ze zm.);

Statucie Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznego Gimnazjum im. Kazimierza
Wielkiego;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw Szkoty;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét w Tuchowie;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Tuchow;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Malopolskiego
Kuratora Oswiaty;

poradni — nalezy przez to rozumie¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢
specjalistyczna;

10) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Publicznego Gimnazjum im. Kazimierza

Wielkiego.

11) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumieé zajecia edukacyjne z

zakresu ksztalcenia ogoélnego;

12) dodatkowych zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumiec:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk nowozytny nauczany w ramach
obowiagzkowych zajec¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 11;

b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

f) zajecia edukacyjne z religii, etyki, zajecia edukacyjne sluzace podtrzymywaniu poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania
do zycia w rodzinie sg takze formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty.
Szkola moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zajecia edukacyjne.
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Rozdziat 11

Podstawowe informacje o szkole

§ 2

Szkola zwana dalej ,,Gimnazjum” jest szkola publiczna.

Gimnazjum uzywa nazwy: ,,Publiczne Gimnazjum im. Kazimiera Wielkiego” — Uchwata Rady
Miejskiej Nr XI.ITI/313/2010 z dnia 31 marca 2010 r.

Siedziba Gimnazjum jest miasto Tuchow. Adres: 33-170 Tuchéw, ul. Jana Pawla II 6.
Gimnazjum jest jednostka budzetowa.

Obwdd szkolny obejmuje nastepujace miejscowosci: Dabréwka Tuchowska, Tuchéw.

Do Gimnazjum moze ucze¢szcza¢ mlodziez z miejscowosci lezacych poza obwodem szkolnym
przyjmowanych zgodnie z Regulaminem Rekrutacji, ktéry okreslany jest w oddzielnych
przepisach.

. Gimnazjum uzywa nast¢pujacych pieczeci urzedowych i stempli: pieczeé podluzna, pieczed

okragla (duza) oraz stempel. Na pieczeci podiuznej Szkoly uzywana jest nazwa: ,,Zespot Szkot w
Tuchowie Publiczne Gimnazjum im. Kazimierza Wielkiego” oraz nastgpujace dane: kod i nazwa
miejscowosci, numer telefonu, numer NIP oraz numer REGON; na duzej okraglej pieczeci
Szkoly widnieje: Orzel w koronie, wokol ktérego istnieje napis: ,,Publiczne Gimnazjum w
Tuchowie”.

Na stemplu widnieje orzel w koronie oraz napis: ,,Publiczne Gimnazjum w Tuchowie”.
Gimnazjum posiada:

1) logo;

2) hymn;

3) sztandar;

4) ceremonial szkolny.

§3

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina Tuchow.

Cykl ksztatcenia trwa 3 lata.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ na jedng zmiang.

Czas rozpoczynania i koficzenia zaje¢ edukacyjnych oraz przerw i ferii okresla minister wlasciwy
do spraw oswiaty 1 wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szkola zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Szkola moze prowadzi¢ — w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych — oddziaty
specjalne, integracyjne, wyrownawcze, sportowe i inne  po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego, stosujac odpowiednie w tym zakresie przepisy.

. Szkola moze prowadzi¢ oddzialy autorskie wedlug programéw opracowanych przez nauczycieli

za zgoda organu prowadzacego.
Zasady dziatalnos$ci oddzialow sportowych okreslaja odrebne przepisy.



9. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i1 inne organizacje, ktérych celem jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej Szkoty.

10.Podjecie dzialalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 9, wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw.

§4
1. Szkota prowadzi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, dokumentacje:
1) dydaktyczng (dzienniki zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych);
2) wychowawczo-opiekuncza (dziennik zaje¢ w $wietlicy, dziennik pedagoga, dziennik zajec i
czynnosci, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 KN);
3) administracyjno-biurowa (ksiega ewidencji, ksigga uczniéw, arkusze ocen i inna dotyczaca
prawidlowego funkcjonowania Szkoly).



Rozdziat 111

Cele i zadania oraz sposob wykonywania zadan w Gimnazjum

§5

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace podstawe
programowsg, szkolny zestaw programow nauczania, szkolny zestaw podrecznikow, program
wychowawczy 1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb srodowiska, o ktérym mowa w odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
Gimnazjum poprzez:
a) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,
b) prowadzenie nauki jezykéw obcych majacych na celu sprawne ich opanowanie,
¢) prowadzenie nauki jezyka migowego,
d) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ technikami informatycznymi,
e) systematyczny kontakt ze szkolami ponadgimnazjalnymi;

2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez:
a) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,
b) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
¢) rozwijanie zainteresowan na dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

3) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow 1 zadan okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw Gimnazjum w wieku ucznia poprzez:
a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw Gimnazjum,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw,
c) realizowanie Programu Wychowawczego Gimnazjum uchwalonego przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,
d) realizowanie Szkolnego Programu Profilaktyki Gimnazjum uchwalonego przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,
e) rozwijanie u uczniow odpowiedzialnosci za swoje czyny, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego i regionalnego dziedzictwa kulturowego 1 historycznego.
f) rozbudzanie 1 rozwijanie wrazliwosci estetycznej 1 moralnej ucznia oraz jego
indywidualnych zdolnosci tworczych,
g)  ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie
wiedzy o spoleczenistwie, o problemach spolecznych, ekonomicznych kraju, $wiata o
kulturze i Srodowisku naturalnym,
h) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne cialo, zdrowie i sprawnosc
fizyczna; wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i
duchowego;

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,
b) umozliwienie spozywania positkéw,
c) system zapomog i stypendiow,
d) ztamanie barier architektonicznych,
e) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z orzeczeniami Poradni Pedagogiczno-
Psychologicznej,
f)  wspomagajac rozwoj ucznia w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym S$rodowisku w
poczuciu wi¢zi z rodzing.

2. Realizacja celow i zadan Szkoly nastepuje poprzez:



1) indywidualizacj¢ wymagan i podmiotowe traktowanie ucznia;
2) stosowanie aktywizujacych metod nauczania oraz wlasciwe wykorzystanie pomocy
dydaktycznych;
3) systematyczng analize i oceng skutecznosci pracy edukacyjnej;
4) maksymalng efektywno$¢ procesu dydaktycznego;
5) nagradzanie wladciwych postaw ucznia i osiagnie¢ w nauce;
0) wyposazanie ucznia w umiejetnosci kluczowe, takie jak:
a) racjonalne gospodarowanie czasem,
b) skuteczne komunikowanie sig,
c) umiejetnos¢ wspoldziatania w grupie,
d) zaradno$¢ i pomystowosc,
e) organizowanie i ocena wlasnego uczenia sig,
f) rozwazne i umiejetne korzystanie z réznych Zrédel informacii;
7) uczenie zwyczajow, obyczajow i wlasciwych zachowan w §rodowisku rodzinnym i szkolnym,
wprowadzanie w zycie kulturalne wspoélnoty lokalnej;
8) ksztaltowanie postaw otwartosci wobec innych kultur;
9) rozbudzanie wrazliwosci uczniéw na pigkno $wiata 1 warto$¢ zycia;
10)ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych;
11)uwrazliwianie na potrzeby drugiego cztowieka;
12)uczenie szacunku do siebie i do innych;
13)rozbudzanie szacunku do narodowych symboli i tradyciji;
14)przygotowanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
publicznym.

3. Realizacja projekt edukacyjnego jest realizowana przez zespél uczniéw pod opieka nauczyciela 1
obejmuje:

1) wybor tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dzialan;

4) publiczna prezentacj¢ przez ucznidéw rezultatéw projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

4.Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla gimnazjow lub wykraczac poza te tresci.

5.Dyrektor Gimnazjum, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 3;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposob prezentacji przez uczniéw rezultatéw projektu edukacyjnego;
4) sposéb podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

6.Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie rozpoczna realizacje
projektu edukacyjnego, informuje uczniéw i ich rodzicow o warunkach realizacji projektu, o
ktérych mowa w ust. 5.

7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

8.W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, o ktérym mowa w art. 44p ust.
2 ustawy, na $wiadectwie ukoniczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie
informacji o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach oceniania
zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnatrzszkolnym.

10. Zadania opiekuncze Szkoly nauczyciele 1 wychowawcy sa zobowiazani realizowac
z uwzglednieniem przepisow bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych opieke nad uczniami sprawuje



nauczyciel prowadzacy te zajecia. Przebywanie ucznidw w  specjalistycznych pracowniach
okredlaja regulaminy danych pracowni. Zajecia wychowania fizycznego warunkuja odrebne
przepisy dotyczace zasad bezpieczenstwa pracy, zawarte w regulaminie korzystania z hali
sportowej;
2) podczas przerw, opicke nad uczniami sprawuja nauczyciele dyzurujacy wedlug ustalonego
harmonogramu, przy czym dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zejs¢ z dyzuru
do czasu zastgpienia go przez innego nauczyciela, a za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni
nauczyciel majacy za niego zastepstwo;
3) podczas przerw w obiektach sportowych pelnia dyzury nauczyciele wychowania fizycznego
zgodnie z harmonogramem.
4) przed zajeciami i po zajeciach nad uczniami korzystajacymi z dowozenia opieke sprawuja
wychowawcy $wietlicy oraz nauczyciele wyznaczeni do opieki, zgodnie z ustalonym
harmonogramem;
5) zasady sprawowania opieki podczas zaje¢, zawodow sportowych i1 imprez odbywajacych sie
poza terenem Szkoly oraz wycieczek przedmiotowych i krajoznawczo-turystycznych okresla
szkolny regulamin wycieczek, wprowadzany zarzadzeniem Dyrektora, ktéry w szczegoélnosci
okresla zakres czynnosci opieckundw:

a) w czasie zawodow sportowych, poprzez:

- powiadomienie ucznidow i ich rodzicéw o terminie wyjazdu i powrotu oraz o
potrzebnym stroju i sprzecie sportowym,

— opieke nauczycieli wychowania fizycznego w czasie trwania zorganizowanych
zawodow sportowych na terenie Szkoly lub poza jej terenem,

— stalg kontrole miejsca przebywania uczniéw w czasie zawodow,

- w razie wypadku udzielenie pierwszej pomocy przedlekarskiej poszkodowanemu
uczniowl, a takze wezwanie sluzb medycznych. W przypadkach cigzkich opiekun
niezwlocznie informuje tez rodzicéw ucznia
1 Dyrektora.

b) w czasie imprez i uroczystosci szkolnych organizowanych przez Szkole, poprzez:

- poinformowanie rodzicow z 3 - dniowym wyprzedzeniem o terminie, miejscu,
godzinie rozpoczecia 1 zakonczenia imprezy,

— legitymowanie wszystkich wchodzacych do budynku Gimnazjum lub innego
budynku, gdzie odbywa si¢ impreza szkolna,

— systematyczne kontrolowanie czy wszyscy uczestnicy bioracy udzial w imprezie
przebywaja na terenie do tego wyznaczonym.

¢) nauczyciele odpowiedzialni za organizacj¢ wyjazdow na zawody sportowe, wycieczki i
rajdy, zobowiazani sg do:

- wypelnienia karty wycieczki (nie dotyczy sytuacji, gdy zawody sportowe odbywaja si¢
na terenie Szkoly),

— otrzymania zgody rodzicoéw w przypadku, gdy uczniowie wracajq sami do domu badz
sa rozwozeni na poszczegolne przystanki ,,szkolne” we wlasciwych dla uczniéw
miejscowosciach,

- poinformowania innych uczacych o uczestnikach poprzez wywieszenie listy
uczestnikow w pokoju nauczycielskim na tablicy ogloszen przed rozpoczeciem zajec
edukacyjnych w dniu poprzedzajacym zawody 1 imprezy rekreacyjno-turystycznych,

- przed realizacja wycieczek, rajdow i imprez sportowych nauczyciele — organizatorzy
winni wiedzie¢ o ewentualnych przeciwwskazaniach zdrowotnych uczestnikdw;

6) w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole w dni ustawowo wolne od zaje¢ dydaktycznych
wedlug ustalonego planu zagospodarowania czasu wolnego;
7) w czasie trwania rekolekcji zorganizowanych dla uczniéw Gimnazjum na podstawie pisemnej
informacji od miejscowego proboszcza.

11.We wszelkich okolicznosciach mogacych spowodowaé zagrozenie bezpieczenstwa uczniow



nauczyciel:

1) zobowiazany jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniow stanowiace zagrozenie ich zdrowia 1 zycia;,

2) powinien zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoly, w razie
potrzeby zwraca¢ si¢ o podanie celu pobytu oraz zawiadomi¢ poprzez pracownika obsltugi
(woznego lub sprzataczke) Dyrektora o fakcie przebywania oséb postronnych;

3) powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.
12. Obowiazkiem nauczycieli pelnigcych dyzur oraz pracownikéw obstugi wykonujacych swoje

obowiazki w szatni uczniowskiej, a takze pilnujacych porzadku przed budynkiem szkolnym, jest:

1) zwraca¢ si¢ do os6b postronnych wchodzacych na teren Szkoly o podanie celu wizyty;

2) zawiadomi¢ Dyrektora o kazdym przypadku budzacym podejrzenie spowodowania
zaklocenia porzadku lub zagrozenia bezpieczefistwa przez osoby postronne wchodzace na
teren Szkotly;

3) w razie potrzeby doprowadzi¢ osobe postronng do Dyrektora lub nie wpusci¢ jej na teren
Szkoly.

13.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki Szkola objeta jest
nadzorem kamer CCTV.

14.W sytuacjach zagrozenia uczniéw przestepczoscia i demoralizacja, nauczyciele oraz pracownicy
Szkoly zobowiazani sa stosowaé procedury postepowania ustalone w Szkole.

15.Indywidualnymi formami opieki objeci sa uczniowie, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

16.Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczegdlnosci na:
1) udzielaniu doraznej lub stalej pomocy materialnej, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;
2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego o udzielenie pomocy w zakresie
przekraczajacym mozliwosci Szkoly;
3) zapewnieniu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego;
4) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z uslug poradni, zwlaszcza w razie
stwierdzenia zaistnienia podstaw do ewentualnego dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

17. Dyrektor, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, moze zezwoli¢ uczniowi:
1) na indywidualny program lub tok nauki;
2)  nawniosek rodzicow na spelnianie obowiazku szkolnego poza Szkola.

18. Szkota organizuje w ramach planu zaj¢é szkolnych nauke religii lub etyki dla uczniéw, ktorych
rodzice wyraza takie zyczenie w najprostszej formie o§wiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

19. Szkota zapewnia w czasie trwania zaje¢ religii lub etyki opieke w $wietlicy szkolnej uczniom,
ktérzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki.

20. Nauczanie religii 1 etyki w Szkole odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



Rozdziat IV

Organy Gimnazjum i ich kompetencje

§6

1. Organy Gimnazjum:
1) Dyrektor Zespotu Szkol;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicéw uchwalaja regulaminy swoje;
dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym
Statutem.

§ 7

1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalanie szkolnego planu nauczania;
2) opracowywanie arkusza organizacji Szkoly z uwzglednieniem zmian na dany rok szkolny, w
tym nowe plany nauczania, nowe zajecia edukacyjne, nowy sposoéb okreslenia liczby godzin na
dane zajecia, nowe warunki podziatu na grupy;
3) przygotowywanie projektow planéw pracy Szkoty;
4) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;
5) przygotowuje i przedstawia Radzie Pedagogicznej plan nadzoru pedagogicznego;
6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym informaciji
o dzialalnosci Szkoly;
8) przedstawienie Radzie Pedagogicznej do dnia 31 sierpnia wynikéw 1 wnioskéw ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
9) przyjmowanie uczniow do klasy pierwszej oraz do klas programowo wyzszych Szkoty;
10) sprawowanie opieki nad uczniami;
11) wystepowanie do Malopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej Szkoty;
12) przedkladanie Radzie Pedagogicznej do uchwalenia wynikéw klasyfikacji 1 promocji
uczniéw;
13) realizowanie zadan zwiazanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie;
14) wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencii
stanowiacych;

15) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania przez
nauczycieli oraz prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych;

16) wspoldziatanie ze Szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

17) ponoszenie odpowiedzialnosci za wlasciwa organizacje 1 przebieg egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w Szkole;

18) podejmowanie dzialan organizacyjnych umozliwiajacych zakup podrecznikow 1

materialéw edukacyjnych z dotacji ministerialnej;

19) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych;

20) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego,
po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej;



1.

21) zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudnosdci w uczeniu si¢ oraz niepetnosprawnosc;

22) okresla w porozumieniu z Rada Pedagogiczna szczegdlowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego;

23) wyraza zgode na realizacj¢ obowiazku szkolnego przez ucznia poza Szkola;

24) wyznacza opiekuna lub opiekunéw projektu lub projektéw edukacyjnych realizowanych
w szkole.

§ 8

Dyrektor Gimnazjum jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Gimnazjum

nauczycieli iinnych pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Jako kierownik zakltadu Dyrektor
w szczegblnosci decyduje w sprawach:

—_

\S)

1) powierzenia stanowiska wicedyrektora Gimnazjum i1 odwolania z tego stanowiska po
zasiegnieciu opinii Organu Prowadzacego i Rady Pedagogicznej;

2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Gimnazjum;

3) informowania nauczycieli o zmianach przepiséw;

4) wystepowania z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd 1 innych wyréznien dla nauczycieli
iinnych pracownikéw po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 zakladowych struktur
zwigzkowych.

Za organizacje 1 przebieg egzaminu gimnazjalnego odpowiada Dyrektor. Do przeprowadzenia
egzaminu gimnazjalnego Dyrektor powotuje zespol egzaminacyjny.

Dyrektor jest przewodniczacym  zespolu egzaminacyjnego. W  przypadku choroby
przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego lub innych waznych przyczyn uniemozliwiajacych
jego udzial w egzaminie gimnazjalnym albo wynikajacych z konieczno$ci zapewnienia wlasciwe;j
organizacji egzaminu, przewodniczacym zespolu egzaminacyjnego moze by¢ osoba wskazana
przez Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej.

Przy wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Gimnazjum wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim i innymi instytucjami wspierajacymi dzialalnosc¢
oswiatowsa Szkoly.

Dyrektor Gimnazjum moze, w drodze wyjatku, skresli¢ ucznia z listy ucznioéw, jezeli uczen ten
nie podlega juz obowiazkowi szkolnemu ze wzgledu na wiek.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoly.

Dyrektor udziela Radzie Rodzicéw informacji o dziatalnosci edukacyjnej i opiekunczej Szkoty.
Odpowiada za realizacj¢ zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

§9

. W Gimnazjum dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Rada dziala na podstawie ustawy o systemie o$wiaty, statutu Szkoly.
. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor jako przewodniczacy;

2) Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkét w danym roku szkolnym.

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Rady Pedagogicznej oraz planem
pracy Szkoly.



5. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej powierza funkcje¢ protokolanta osobie wybranej sposrod
czlonkéw Rady.

6. W celu realizacji swoich zadan Rada moze tworzy¢ komisje i zespoly oraz okreslac zakres i tryb
jej prac.

7. Przewodniczacego zespotu lub komisji powoluje Dyrektor Szkoly.

8. Rada moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe skladajace si¢ z nauczycieli danego przedmiotu lub
przedmiotoéw pokrewnych. Cele i zadania zespolu przedmiotowego moga obejmowac:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
opinii w sprawie wyboru programu nauczania;

2) wspélne  opracowywanie  szczegolowych — kryteridw  oceniania  oraz  sposobow
wewnatrzszkolnego badania wynikéw nauczania.

9. Przewodniczacy Rady tworzy zespoly sposréd cztonkéw Rady Pedagogicznej dla uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Wyznaczajac jednoczesnie koordynatora dla tych
zespolow.

10.W zebraniach Rady Pedagogicznej lub przy omawianiu okreslonych punktéw porzadku obrad
mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda,
lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 organizacji ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuniczej Szkoty.

11.Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z uchwaleniem wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw, po
zakoficzeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

12.Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoly, na wniosek
organu prowadzacego Szkole, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz co najmnie;j
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

13.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

14.Przewodniczacy Rady prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej, odpowiada za
powiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem
Rady.

15.0 terminie zebrania Rady Pedagogicznej przewodniczacy informuje zarzadzeniem na 7 dni przed
odbyciem posiedzenia (zarzadzenie Dyrektora wydane jest w Ksiedze Zarzadzen lub jako
informacja dla ogétu nauczycieli wywieszone w pokoju nauczycielskim).

16.W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zwolac zebranie Rady w trybie pilnym,
bez przestrzegania 7-dniowego terminu. Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady musi by¢
podane do wiadomosci wszystkim czlonkom Rady.

17.Rada podejmuje uchwaty. Uchwaly Rady obowiazuja wszystkich pracownikéw Gimnazjum.

18.Uchwaty Rady podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci, co najmniej potowy
jej cztonkow.

19.Uchwaly i wnioski kierowane do wladz o$wiatowych Dyrektor Szkoly przesyta do wlasciwego
organu w terminie do 7 dni od ich podjecia.

20.7Z wykonania uchwat i wnioskéw Dyrektor Gimnazjum sklada sprawozdanie przed
zakoficzeniem roku szkolnego na zebraniu Rady pedagogicznej, najpdzniej do 31 sierpnia.

21.Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwatl podjetych w ramach kompetencji stanowiacych,
jezeli sa niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor Szkoly
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego Szkole
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

22.Przewodniczacy Rady zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) realizacji uchwal Rady;



2) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich czlonkéw Rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego Szkoty;

3) oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych;

4) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli;

5) przedstawianie Radzie przed zakonczeniem roku szkolnego ogélnych wnioskéw wynikajacych
ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalnosci Szkoly;

6) zapoznania Rady z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i formy
ich realizaciji.

23.Czlonek Rady jest zobowigzany w szczegélnosci do:

1) wspoltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspodldziatania wszystkich
cztonkéw Rady;

2) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen Dyrektora Szkoly;
3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady;

4) realizowania uchwatl Rady, takze wtedy, kiedy zglosit do nich swoje zastrzezenia;

5) sktadania przed Rada swoich sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;

0) przestrzegania tajemnicy obrad Rady i nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktére moze narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

7) wyrazania opinii i skladania wnioskéw w sprawach dotyczacych Szkoly.

24. W wyjatkowych sytuacjach nieobecno$¢ cztonka Rady na zebraniu Rady Pedagogicznej moze
zosta¢ usprawiedliwiona przez Dyrektora.

25.7. zebrania Rady sporzadza si¢ protokdl i w terminie do 7 dni od daty zebrania wpisuje si¢ do
ksiegi protokoléw Rady (protokoly z analizy pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunicze;
wpisuje si¢ do ksiggi protokotéw do 14 dni po jej odbyciu).

26.Protokot zebrania Rady podpisuje przewodniczacy obrad 1 protokolant.

27.Czlonkowie Rady zobowiazani sa w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu do zapoznania
si¢ z jego trescia 1 zgloszenia poprawek przewodniczacemu obrad. Rada na nastepnym zebraniu
decyduje o wprowadzeniu poprawek.

28.Czlonkowie Rady swoja obecnos¢ potwierdzajqa podpisem na liScie w czasie zebrania Rady
Pedagogiczne;j.

§10

1. Do kompetencje stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzenie planu pracy Rady Pedagogicznej;
2) zatwierdzenie planéw pracy Szkoly;
3) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow:

a) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na
zajeciach,

b) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

4)  ustalenie szczegdtowych warunkow realizacji projektu edukacyjnego w Gimnazjum
5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego 1 wewnatrzszkolnego nauczycieli;
7) opracowanie i uchwalanie zmian Statutu Gimnazjum;
8) typowanie kandydatow do komisji przeprowadzajacej konkurs na Dyrektora Szkoty;
9) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespolu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela
od oceny pracy;



10) wnioskowanie o powolanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu
problemowo-zadaniowego;

11) mozliwo§¢ wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

12) wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach do Dyrektora Szkoly o przeniesienie ucznia z
klasy do klasy rownorzedne;.

13) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly.

§11
1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

2) powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;

3) o przedluzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

4) powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

5) wniosek o odwolanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;

6) wnioskéw Dyrektora w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyrdznient dla nauczycieli;

7) wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wlasciwego do spraw
oswiaty i wychowania lub Malopolskiego Kuratora Oswiaty (z wylaczeniem wniosku na
nagrode dla Dyrektora);

8) organizacji pracy Szkoly, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych;

9) projektu planu finansowego gimnazjum;

10) propozyciji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac 1 zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo  platnych  zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekuniczych;

11) porozumienie z Rada Rodzicéw w sprawie uchwalenia Programu Wychowawczego Szkoly;

12) porozumienie z Radq Rodzicéw w sprawie uchwalenia Programu Profilaktyki;

13) ustalenia oceny pracy Dyrektora Szkoly;

14) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ w Szkolach realizujacych zajecia przez pigc dni
w tygodniu;

15) propozycji wskazujacych formy realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania
tizycznego;

16) zezwolenia na indywidualny program nauksi;

17) zezwolenia na indywidualny tok nauki;

18) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

19) wyrazenia opinii w sprawie wniosku o wydanie przez poradni¢ psychologiczo-pedagogiczng
lub specjalistyczna opinii dotyczacej specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

20) wyrazenia pozytywnej opinii w sprawie przystapienia ucznia do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, jezeli wczesniej byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za
granica, zaburzeniami komunikacji jezykowej lub sytuacje dramatyczna lub traumatyczna;

21) wskazania sposobu lub sposobéw dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego do potrzeb i mozliwosci uczniéw posiadajacych orzeczenia wymienione w §
37 ust. 1-4 rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. z p6zn. zm.;

22) analizy osiagnie¢ edukacyjnych ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym i znacznym co do przedluzenia okresu nauki na kazdym etapie ksztalcenia;

23) zglaszanie i opiniowanie kandydatéw na czltonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli;

2. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dzialalnosci.



§ 12

1. W Szkole dziala Rada Rodzicow, ktéra stanowi reprezentacje ogdlu rodzicow uczniow
Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Staszica i Publicznego Gimnazjum im. Kazimierza Wielkiego.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w danym etapie edukacyjnym.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

9)
10)

11)

uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci, w tym: wewnetrzng strukture, okres
kadenciji i tryb pracy Rady oraz szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréow do Rad,;

wystepowanie do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Gimnazjum, Organu
prowadzacego Szkole oraz Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoly i o§wiaty;

uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu Wychowawczego oraz
Programu Profilaktyki Szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, dostosowane do potrzeb rozwojowych oraz
potrzeb danego srodowiska. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie w/w
programéw, programy te ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Programy ustalone przez Dyrektora obowiazuja do czasu uchwalenia
wspomnianych programéw przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia 1
wychowania Szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoly;

udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

dziatanie na rzecz stalej poprawy bazy Szkoly;

pozyskiwanie 1 gromadzenie $rodkéw finansowych 2z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrédel w celu wsparcia dzialalnosci Szkoty zgodnie z regulaminem,
o ktérym mowa w ust. 1, pkt. 1;

wspoldecydowanie o formach pomocy materialnej uczniom oraz wspoéldziata w
organizacji ich wypoczynku;

opiniuje przedstawiong przez Dyrektora Szkoly propozycje realizacji 2 godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego;

delegowanie dwoéch przedstawicieli do skltadu komisji konkursowej na Dyrektora
Gimnazjum.

§ 13

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Gimnazjum. Organy Samorzadu sa
reprezentantami ogétu uczniow.

2. Organem pomocniczym Samorzadu Uczniowskiego sa samorzady oddziatlowe, ktore pelnia role
gospodarzy oddziatu 1 wspolpracujg z wychowawcami i nauczycielami.

3. Samorzad opracowuje Regulamin swojej dzialalnosci okreslajacy miedzy innymi zasady
wybierania idzialania jego organéw i przedstawia go do uchwalenia przez ogél uczniow w
glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly

wnioski 1opinie we wszystkich sprawach Szkoly w szczegdlnosci dotyczacych realizacii



podstawowych praw uczniow:

1) prawo do zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegolnych zajec;

2) prawo do znajomosci Szczegdlowych Warunkéw i Sposobéw Oceniania Wewnatrzszkolnego;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem,

7) prawo wyboru nauczyciela na opiekuna Samorzadu uczniowskiego.

§ 14

1. Wszystkie organy Szkoly w ramach przystugujacych im kompetencji wspolpracuja ze soba
w trakcie realizacji zadan statutowych.

2. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dzialajacymi w Szkole organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora,
a w szczegolnosci:

1) rozstrzyganie spraw spornych wérod cztonkéw Rady Pedagogicznej;

2) przyjmowanie uwag, wnioskéw, skarg dotyczacych nauczycieli 1 pracownikéw
niepedagogicznych oraz ich badanie;

3) negocjowanie w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem;

4) czuwanie nad dzialaniem zgodnie z prawem organéw Szkoty.

3. O prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dzialajacymi w Szkole organami, kazdy
z organéw moze rowniez zwroci¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub do
organu prowadzacego, zaleznie od ich wlasciwosci 1 przedmiotu sporu. Ostateczne
rozstrzygnigcie w tych sprawach podejmuje Dyrektor.

4. Jezeli stronami konfliktu sa: Dyrektor i Rada Pedagogiczna lub Dyrektor i Rada Rodzicéw,
to o rozstrzygnigcie sporu mozna zwrocic si¢ do organu prowadzacego lub organu
nadzorujacego w ramach ich kompetencji.



o

0.

Rozdziat V
Organizacja Gimnazjum
§ 15

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednego oddzialu jest rok
szkolny.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

Podstawowsg forma pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie oddzialowo-
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W szczegdlnych sytuacjach godzina lekcyjna decyzja Dyrektora moze ulec skréceniu do 25
minut.

Przerwy miedzy zajeciami mogg trwac od 5 do 20 minut.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne odbywajg si¢ na jedng zmiang, po zakofczeniu ktérych moga
by¢ organizowane zajecia dodatkowe wynikajace z potrzeb szkoly.

§ 16

Podstawe organizaciji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez Dyrektora
1 zaopiniowane przez rade pedagogiczng:

1) szkolny plan nauczania;

2) arkusz organizacji Szkoly, zatwierdzany przez organ prowadzacy;

3) tygodniowy rozklad zajec¢ edukacyjnych.
Szkolny plan nauczania ustala si¢ z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego oraz ze
wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na podstawie ramowego planu
nauczania, okreslonego w odrebnych przepisach.
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania
oraz planu finansowego.
W arkuszu organizacji Gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikéw szkoly,
w tym zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogodlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz podaje liczbe
nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy dany arkusz
organizacyjny, oraz wskazuje terminy zlozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych
postepowan.
W tygodniowym rozkladzie zaje¢ ustala si¢ organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizaciji Szkoly.
W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Funkcje t¢ powierza i odwoluje z niej Dyrektor
po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole 1 rady pedagogicznej.



§ 16a

1. O przyjeciu uczniéw do wszystkich oddzialéw Gimnazjum decyduje Dyrektor.

2. Do Gimnazjum przyjmuje si¢ z urzedu absolwentéow szescioletniej szkoly podstawowe;
zamieszkalych w jego obwodzie. Kandydaci do Gimnazjum maja obowiazek dostarczenia
swiadectwa ukoficzenia szkoly podstawowej w terminie okreslonym przez Dyrektora.

3. Fakt zamieszkania w obwodzie Gimnazjum stwierdza Dyrektor na podstawie dowodu
osobistego rodzicow.

4. Na pisemny wniosek rodzicow w przypadku, gdy Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami,
Dyrektor przyjmuje do Szkoly ucznia zamieszkalego poza obwodem Szkoly.

5. Liczbe wolnych miejsc ustala Dyrektor na podstawie arkusza organizacyjnego na dany rok
szkolny zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

6.  Listy klas pierwszych tworzy Dyrektor, biorac pod uwage:

1) szczegodlne zainteresowania, zdolnosci i osiagniecia uczniéw;

2)  miejsce zamieszkania;

3)  liczbe uczniéw w kazdym z oddzialow;

4)  liczbe dziewczat i chtopcow w kazdym oddziale ze wzgledu na stosowanie podzialéw na grupy
podczas niektorych zajec.

7. O wyborze jezyka obcego dla wszystkich oddzialéw decyduje Dyrektor, biorac pod uwage:

1)  mozliwosci kadrowe Szkoly;

2)  mozliwosci organizacyjne nauki w Szkole.

§ 17

1. Podstawows jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial zlozony =z
uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym przez nauczyciela i dopuszczonym do
uzytku szkolnego przez Dyrektora.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych informatyki w oddzialach liczacych wigcej
niz 24 wuczniéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
mi¢dzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; liczba uczniéw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych
wigcej niz 24 ucznidw; zajecia mogg by¢é prowadzone w grupie oddzialowej,
mi¢dzyoddziatlowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczenl, w tym laboratoryjnych - w oddzialach liczacych wigcej niz 30
uczniéw;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, miedzyoddzialowej, liczacej nie wiccej niz 26 ucznidow, z tym ze
jezeli w sklad grupy oddzialowej, mie¢dzyoddzialowej, wchodza uczniowie
niepelnosprawni uczeszczajacy do oddzialéw integracyjnych lub uczniowie oddziatow
specjalnych, liczba uczniéw w grupie nie moze by¢ wicksza niz liczba uczniéw
odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym okreSlona w przepisach w
sprawie ramowych statutow szkoét publicznych.



§17a

1. Dzieciom i mlodziezy niepelnosprawnej uczeszczajacej do Gimnazjum zapewnia si¢ w
szczegolnosci:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki, oprzyrzadowanie i $rodki dydaktyczne oraz
dostepnos¢ srodowiska szkolnego;
3) realizacje, we wspolpracy z rodzina, programu nauczania dostosowanego do
indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych, z wykorzystaniem form i metod
pracy dydaktycznej odpowiednich do zaburzen i odchylen rozwojowych;

4) zajecia rewalidacyjne lub inne zajecia specjalistyczne zalecone przez poradnie.

5) Szkola organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole organizuje Dyrektor w ramach

srodkéw przeznaczonych na ten cel przez organ prowadzacy.

§17 b

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole polega na:

1) rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

2)wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;

3) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w  szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegolnosci  psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi 1 terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami’;

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole wynikaja w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) =z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

§17 c

1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréownawczych;



zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych,;
innych terapeutycznych;

warsztatow;

porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi

placéwkami doskonalenia nauczycieli;

szkotami 1 placowkami;

organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

ucznia;

rodzicow ucznia;

nauczyciela lub specjalisty;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j;

Dyrektora.

Nauczyciele oraz specjaliSci w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania i
uzdolnienia.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza w Szkole obserwacje pedagogiczna, w trakcie
biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

trudnosci w uczeniu sie;

szczegdlnych uzdolnien.

Wychowawca oddziatu planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi zajecia z
uczniem, poradnia lub innymi osobami.

Nauczyciele 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza
dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nauczyciele i
specjaliéci  udzielajacy uczniom  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniaja  w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie Ustawy, wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w
dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy.

§ 18

Szkola moze prowadzi¢ innowacje 1 eksperymenty pedagogiczne na podstawie odrebnych
przepisow. Oddzial, w ktérym prowadzona bedzie innowacja, wybierany jest przez Dyrektora w
porozumieniu z autorem lub nauczycielem prowadzacym innowacje, po zasiegnieciu opinii
zainteresowanych rodzicow.

§ 19

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Terminy rozpoczecia 1 zakoficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych,
ferii zimowych 1 letnich okresla w drodze rozporzadzenia minister wlasciwy do spraw oswiaty i
wychowania.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych ustala Dyrektor.



§ 20

1. W celu realizacji zadan statutowych Gimnazjum zapewnia korzystanie z pomieszczen:

1)
2)
3)
4)
5)
0)
7)
8)
9)

sali gimnastycznej oraz zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
sal lekcyjnych;

klasopracowni;

biblioteki;

pracowni komputerowej polaczonej z Internetem;

pomieszczen administracyjno — gospodarczych;

swietlicy szkolnej;

szatni;

stolowki.

§20 a

1. W Gimnazjum zapewniona jest $wietlica dla uczniéw dojezdzajacych.
2. Zajecia w $wietlicy prowadzi wychowawca, ktérego zadaniem jest:
1) wlasciwe prowadzenie zaje¢ $wietlicowych zgodnie z wymogami metodyki;

2) sprawowanie opieki nad uczniami oczekujacymi na zajecia edukacyjne i na odwoéz po zajeciach;

3) prowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z przepisami prawna.

3. Wychowawca $wietlicy prowadzi dziennik zajeé¢ w §wietlicy, w ktorym dokumentuje si¢ zajecia w
danym roku szkolnym. Jezeli w ramach zaje¢¢ i czynnosci, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2. pkt. 2
KN, jakikolwiek nauczyciel zatrudniony w Szkole realizuje zajecia opieki $wietlicowej, to takze te

zajecia dokumentuje si¢ w dzienniku zaje¢ w Swietlicy.

W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole, Dyrektor wyznacza nauczyciela

§20 b

planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 21

1. W Gimnazjum powolane sa zespoly przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno —
przyrodniczy, artystyczno-sportowy, jezykéw obceych.

2. Praca komisji przedmiotowej kieruje przewodniczacy.

3. W skiad zespotu przedmiotowego wchodzg nauczyciele o okreslonej specjalnosci.

4 Do zadan zespolu nalezy:

1) realizacja programu dydaktyczno — wychowawczego Gimnazjum;

2)  opracowanie sposobu sprawdzania dydaktycznych osiggnie¢ uczniow;

3)  opracowanie zasad wspoldzialania z uczniami, rodzicami i pedagogiem szkolnym
w celu poprawy niezadowalajacych wynikéw nauczania;

4)  dokonywanie ewaluacji nauczycielskiego systemu oceniania;

5)  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6)  dokonywanie wewnetrznego pomiaru jako$ci pracy nauczycieli.

5. Przewodniczacy zespolu przedstawia wicedyrektorowi szkoly pisemng analize i wnioski

pracy zespotu.



§ 22

1. Za zgoda organu prowadzacego w Zespole Szkél Tuchowie z dniem 01.09.2010 r.
utworzony zostal oddzial sportowy o profilu pitka nozna w Gimnazjum w celu intensywnego
rozwoju sprawnosci fizycznej uczniéw z predyspozycjami sportowymi.

1)  Zajecia edukacyjne prowadzone sa na zasadach oddzialu ogdlnodostepnego, a szkolenie
sportowe wg programow szkolenia sportowego, opracowanego dla konkretnego profilu.

2) O przyjeciu ucznia do oddzialu sportowego decyduja ,,Kryteria przyje¢ do klasy sportowej”,
oglaszane przez szkol¢ do dnia 31 marca kazdego roku.

3)  Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych wynosi 10 godzin (4 godziny
zaje¢ ogdlnorozwojowych, przewidzianych w ramowym planie nauczania dla gimnazjum 1 6 godzin
treningu).

4)  Program oddziatu sportowego moze by¢ realizowany we wspotpracy z klubami sportowymi.
5)  Liczba uczniéw w oddziale sportowym jest taka sama jak w oddziale ogélnodostepnym.

6)  Uczniéw nieklasyfikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera,
lekarza, rodzicéw, przenosi si¢ od najblizszego okresu (lub w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach — natychmiast) do oddziatu ogélnodostepnego.

2. Dla kandydatéw do oddzialu sportowego przeprowadza si¢ egzamin sprawnosciowy

w terminie okreslonym w zarzadzeniu Dyrektora.

3. Dyrektor powoluje szkolng komisj¢ rekrutacyjna oraz komisj¢ przeprowadzajaca egzamin
Sprawnosciowy.

4. Wymagane dokumenty dla kandydatéw do oddzialu sportowego:

1) karta informacyjna ucznia;

2)  za$wiadczenie lekarskie, potwierdzajace bardzo dobry stan zdrowia, wydane przez lekarza
specjaliste;

3)  os$wiadczenie rodzicéw/prawnych opiekundw.

5. Ocenianie 1 klasyfikowanie wuczniéw oddzialu sportowego odbywa si¢ zgodnie
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.
6.  Oddzialy sportowe powolywane sa na poziomie klasy pierwszej i realizuja program sportowy

do klasy trzeciej.
7. Uczniéw oddzialu sportowego obowiazuje opracowany REGULAMIN UCZNIA KLASY
SPORTOWE], ktory stanowi odrebny dokument.

§ 23
Biblioteka szkolna
1. Uczniowie Gimnazjum moga korzysta¢ z biblioteki szkolnej.
2. Biblioteka szkolna jest pracownia sluzaca realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i

doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, wspomagajaca ~ wiedze pedagogiczna rodzicow;
uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia 1 edukacji ustawicznej, a takze wzbogaca
ich wiedze o regionie.

3.  Biblioteka udostepnia zbiory wszystkim uczniom, nauczycielom oraz pozostalym
pracownikom szkoly, a takze innym osobom za zgoda Dyrektora. Korzystanie ze zbiorow
bibliotecznych jest bezplatne. Oprécz wypozyczen indywidualnych i udost¢pniania ksi¢ggozbioru
podrecznego w czytelni, biblioteka przekazuje ksiazki do pracowni przedmiotowych — oraz
wypozycza materialy biblioteczne na zajecia edukacyjne.

4. Wychowawcy 1 nauczyciele wspolpracuja z bibliotekarzem w zakresie gromadzenia 1 selekeji
zbioréw, w rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych i ich popularyzacji oraz egzekwowaniu
zwrotow ksiazek 1 rozliczen za materialy zagubione lub zniszczone przez ucznidw.

5.  Bibliotekarz na prace organizacyjno-techniczne przeznacza nie wigcej niz 1/5 obowiazujacych



godzin pracy. Pozostaly czas wykorzystuje na prace pedagogiczng.

6.  Zasady udostepniania zasobow biblioteki okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora.

7.  Zakres czynnosci bibliotekarza ustala Dyrektor.

8. Regulamin pracy biblioteki opracowuje bibliotekarz.

9. Zasady dystrybucji podrecznikdéw rzadowych zawarte sa w wewnetrznych regulaminach biblioteki
szkolne;.

§23a

1. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1) organizacja i zarzadzanie biblioteka, jej zbiorami i sprzetem;

2)dobra znajomo$¢ zbioréw bibliotecznych;

3) rozpoznawanie potrzeb i zainteresowan uzytkownikow;

4)udostepnianie zasobow biblioteki;

5) udzielanie informaciji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych;

6) pomoc nauczycielom w przygotowaniu materialéw do realizacji zaje¢ edukacyjnych;

7) organizowanie szkolnych lub miedzyszkolnych konkurséw czytelniczych;

8) edukacja informacyjna oraz kulturalna ucznidw;

9) znajomosc¢ literatury dla dzieci i mlodziezy;

10) organizowanie warsztatu informacyjnego;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informaciji o stanie czytelnictwa;

12) monitorowanie rynku wydawniczego oraz przedstawianie zespolom nauczycielskim
informacji o aktualnym stanie tego rynku, zwlaszcza w zakresie wynikajacym z zadan
edukacyjnych Szkoly;

13) organizowanie ekspozycji (wystawy) nowych oraz polecanych pozycji
bibliotecznych;

14) gromadzenie 1 ewidencja materialéw bibliotecznych;

15) opracowanie formalne i rzeczowe zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

106) selekcja i konserwacja zbiorow;

17) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

18) nawiazywanie, w uzgodnieniu z Dyrektorem, wspotpracy z innymi bibliotekami, zwlaszcza w
celu poszerzenia mozliwosci zaspokajania czytelniczych potrzeb uczniéw.

2. Nauczyciel-bibliotekarz opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy biblioteki szkolne;
zatwierdzany przez Dyrektora.

3. Odpowiedzialnoé¢ materialng za powierzone zbiory 1 wyposazenie biblioteki ponosi
nauczyciel-bibliotekarz.

w zbiorach

§ 24

1.W Gimnazjum mogg by¢ prowadzone zajecia 1 przedmioty dodatkowe.
2.W celu stworzenia szansy uzupelniania brakéw w Gimnazjum moga by¢ organizowane zajecia
wspomagajace:

1) indywidualna praca nauczyciela z uczniem;

2) dodatkowe zajecia wyréwnawcze z grupa;

3) pomoc kolezenska;

4) dodatkowe zajecia z danego przedmiotu;

5) skierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
7) zajecia korekceyjno-kompensacyjne;

8) zajecia rewalidacyjne.

§ 25



1. W Gimnazjum zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi Dyrektor.
Warunkiem zatrudnienia nauczyciela na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych, zgodnych z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Zakres obowigzkéw pracownikoéw administracji i obstugi okresla Dyrektor w przydziatach

czynnoscl.



Rozdziat VI
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw Gimnazjum
§ 26

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuicza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2.W swoich dzialaniach nauczyciel ma obowiazek kierowaé si¢ dobrem uczniéw, troskg o ich
zdrowie, postawe moralng i1 obywatelska, szanowa¢ godnos§¢ osobista ucznia oraz
przestrzegac prawa dziecka zawarte w konwencjach miedzynarodowych.

3. Do zadan 1 obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia jako gtéwnego celu pracy edukacyjnej;

2) realizowanie zadan wynikajacych ze szkolnego programu wychowawczego i
programu profilaktyki, szkolnego zestawu programoéw nauczania oraz z innych
planéw pracy obowiazujacych w Szkole;

3) dokonywanie wyboru programu nauczania i1 podrecznika dostosowanych do
mozliwosci ucznidéw;

4) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego czlowieka;

5) dbalos¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i
$wiatopogladow;

6) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

7) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

8) opracowywanie i posiadanie przedmiotowych systeméw oceniania;

9) systematyczne i skuteczne realizowanie wybranego programu nauczania;

10) punktualne rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ edukacyjnych;

11) dbanie o prawidlowy przebieg zaje¢ edukacyjnych zgodnie z zasadami metodyki
nauczanego przedmiotu;

12) podejmowanie dzialan majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw;

13) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb ucznia;

14) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw;

15) doskonalenie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych oraz podnoszenie poziomu
przygotowania merytorycznego;

16) zapewnienie bezpieczenistwa uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

17) systematyczne podnoszenie wiedzy z zakresu prawa o$wiatowego;

18) sumienne wywiazywanie si¢ z dyzurdéw przed, miedzy i zajeciach;

19) dokumentowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie =z
zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach;

20) utrzymywanie w jak najlepszym stanie 1 sprawnosci technicznej pomocy
dydaktycznych oraz sprzetu szkolnego;

21) wspoldziatanie z rodzicami ucznidw poprzez zasigganie i udzielanie informacji
dotyczacych zachowania, postepéw w nauce i przyczyn niepowodzen szkolnych;

22) uczestniczenie w zebraniach dla rodzicow;



23) udzielanie pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi 1 bezzwloczne
zawiadamianie o wypadku pielegniarke szkolng oraz Dyrektora;

24) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej 1 realizowanie przyjetych przez nia
uchwal;

25) bezzwloczne wykonywanie zarzadzen, zaleceni i ustalent organéw statutowych Szkoly.

4.Nauczyciel ponosi materialna odpowiedzialno$¢ za zniszczenia lub strate majatku i
wyposazenia Szkoly przydzielonych mu przez Dyrektora, a spowodowanych nieporzadkiem,
brakiem nadzoru lub niewlasciwym zabezpieczeniem.

5. Obowiazkiem trenera lub nauczyciela wychowania fizycznego uczacego w oddziale sportowym
jest:

1) przedstawienie do zatwierdzenia przez rade pedagogiczng 1 wpisania do szkolnego
zestawu programéw, programu szkolenia sportowego;

2) prowadzenie na biezaco dokumentacji zaje¢ w dzienniku zaje¢ treningowych (trener)
oraz dzienniku zaje¢ (nauczyciel wychowania fizycznego);

3) opracowanie polrocznego i ramowego planu pracy oddzialem sportowym;

4) systematyczna wspoOlpraca i staly kontakt z wychowawca oddziatu, dotyczaca
zachowania si¢ 1 wynikéw w nauce uczennic i uczniéw oddziatéw sportowych;

5) wspolpraca i staly kontakt z rodzicami ucznia;

6) udzielanie pomocy uczniom wyjezdzajacym na zgrupowania podczas trwania zaje¢
szkolnych w odrobieniu zaleglosci w nauce;

7) w przypadku kontuzji uczennicy lub ucznia oddziatu sportowego trener zobowigzany
jest do kontaktu z lekarzem prowadzacym w celu poznania diagnozy oraz
perspektyw powrotu do zajec treningowych;

8) trener, nauczyciel wychowania fizycznego lub lekarz moze wyda¢ opini¢ o
niekwalifikowaniu si¢ ucznia do dalszego szkolenia sportowego, ktérego Dyrektor
moze na podstawie wydanej opinii przenie$¢ do oddzialu realizujacego program na
zasadach ogolnych po zakonczeniu okresu lub roku szkolnego.

§ 27

. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacemu w tym
oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
. Wychowawca w miare mozliwosci prowadzi swoj oddzial przez caly etap edukacyjny.
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, stosownie do ich
wieku, potrzeb oraz warunkéw $rodowiskowych, a w szczegdlnosci:
1)tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
2)inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w oddziale;
4)rozwijanie u wychowankéw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw.
. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3, winien w szczegolnosci:
1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankoéw, ich uzdolnienia i zainteresowania;
3) opracowaé wspolnie z rodzicami i uczniami plan wychowawczy oddzialu i tematyke zajec z
wychowawca;
4)wspoldzialta¢ z nauczycielami w celu koordynacji oddzialywan wychowawczych;
5)wspolpracowac z rodzicami celem wspolnego rozwigzywania problemoéw wychowawczych;
6) wspolpracowac¢ z pedagogiem szkolnym, poradnia psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi
poradniami specjalistycznymi;
7)dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia edukacyjne oraz $ledzi¢ ich postepy w
nauce i zachowaniu;



8)udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢ oraz wyboru zawodu,
organizowac spotkania ze specjalistami w tym zakresie;

9)utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach postepéw w nauce i zachowaniu si¢
uczniéw;

10) ksztaltowaé wlasciwe stosunki miedzy uczniami, opierajac je na poszanowaniu godnosci
osoby ludzkiej;

11) podejmowa¢ skuteczne dzialania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktow w oddziale oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;

12) otacza¢ opiekq uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz
organizowac niezbedna pomoc w tym zakresie;

13) zapoznawa¢ rodzicow 1 uczniéw z obowigzujacymi w szkole: Szczegdélowymi Warunkami 1
Sposobem Oceniania Wewnatrzszkolnego, szkolnym programem wychowawczym, szkolnym
programem profilaktyki oraz innymi wewnatrzszkolnymi aktami prawnymi dotyczacymi
uczniéw;

14) informowaé¢ ucznidw oraz ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
zachowania;

15) w miare mozliwosci organizowa¢ dla swoich wychowankéw imprezy kulturalno —
rozrywkowe, rekreacyjne oraz wycieczki krajoznawczo — turystyczne;

16) organizowac i uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami;

17) podejmowaé dzialania prowadzace do upowszechnienia wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicow.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

6.

1.

strony: pedagoga szkolnego, poradni, nauczyciela doradcy metodycznego oraz Dyrektora.
Wychowawca jest odpowiedzialny za prawidlowe i terminowe uzupelnianie arkuszy ocen,
wypisywanie $§wiadectw szkolnych oraz innych wymaganych dokumentéw okreslonych
odrebnymi przepisami.

Na poczatku roku szkolnego, w ktérym oddzial realizuje projekt edukacyjny wychowawca
informuje uczniéw o warunkach i zasadach realizacji projektu oraz zapoznaje z regulaminem
realizowania projektow edukacyjnych. Rodzicom przekazuje si¢ informacje na pierwszym
zebraniu.

§ 28

Nauczyciel ma prawo do:

1) wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty;

2) zapoznania si¢, przed ich zatwierdzeniem, z propozycjami przydzialu dodatkowych zaje¢
wykonywanych w ramach przystugujacego mu wynagrodzenia zasadniczego;

3) zapoznania si¢ 1 ustosunkowania do tresci zapisu w projekcie oceny pracy;

4) zglaszania  wnioskéw  dotyczacych  innowacji 1  eksperymentéw  dydaktycznych,
wychowawczych 1 organizacyjnych Szkoly;

5) korzystania z ulg i $wiadczen przyslugujacych doksztalcajacym si¢ i doskonalacym swoje
kwalifikacje nauczycielom;

6) otrzymania pomocy merytorycznej 1 metodycznej oraz opieki do$wiadczonego nauczyciela
w przypadku rozpoczynania pracy nauczycielskiej;

7) odmowy wykonania polecenia stuzbowego Dyrektora badz wicedyrektora, jezeli wynika ono
z uzasadnionego przekonania, ze wydane polecenie jest sprzeczne z dobrem ucznia, dobrem
Szkoly, dobrem publicznym lub niezgodne z przepisami prawa.

. Odmowe wykonania polecenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 7, nauczyciel zobowiazany jest

zlozy¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem.



§ 29

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢é zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkole;

5)wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw oddzialéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

a. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole, Dyrektor wyznacza nauczyciela
planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 30
1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1)rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okredlanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3)organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoéw 1 nauczycieli;

4)podejmowanie  dziatan  profilaktyczno-wychowawczych — wynikajacych  z  programu
wychowawczego szkoly w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli;

5)wspieranie dzialan opiekufczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniéw, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztalceni i zawodu;

7)dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej;

8)informowanie Dyrektora o nierealizowaniu obowiazku szkolnego przez uczniow;

9)wspoludzial w opracowaniu planu dydaktyczno - wychowawczego szkoly;

10)  rozpoznanie warunkow zycia 1 nauki uczniéw;

11)  wspodldzialanie z instytucjami pomocy rodzinie;

12)  prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych ucznidéw, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniéw;

13)  prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

2. Do kompetencji pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych;

2) korzystanie z dokumentéw bedacych w dyspozycji Szkoly;

3) wspodldzialanie z odpowiednimi placowkami o§wiatowymi, organami sadowymi, policja 1
innymi podmiotami, zwlaszcza, jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie
wspoldziatanie.

3. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy, obejmujacy miedzy innymi zasady
wspoldziatania Szkoly z poradnia, zatwierdzany przez Dyrektora.
4. Pod koniec kazdego roku szkolnego pedagog sklada sprawozdanie ze swojej pracy.



§ 31

1. Nauczyciel-bibliotekarz, wychowawca $wietlicy, pedagog szkolny zobowiazani sa rowniez do:

1) punktualnego rozpoczynania i kofczenia pracy;

2) realizowania zadan wynikajacych z programéw obowiazujacych w Szkole;

3) podejmowania dziatart majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw;

4)dbania o zycie, zdrowie i bezpieczefistwo uczniéw zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi
w tym zakresie;

5)udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi i bezzwlocznego zawiadamiania
o wypadku pielegniarke szkolng oraz Dyrektora;

6)doskonalenia wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych oraz podnoszenia poziomu
przygotowania merytorycznego;

7) systematycznego podnoszenia wiedzy z zakresu prawa o$wiatowego;

8) uczestniczenia w zebraniach wywiadowczych dla rodzicow;

9) uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej i realizowania przyjetych przez nia uchwat;

10) bezzwlocznego wykonywania zarzadzen, zalecen 1 ustalen organow statutowych Szkoty.

§ 32

1. Podstawowym zadaniem pracownika administracyjno — biurowego jest obstuga sekretariatu,
prowadzenie dokumentaciji.

2. Zadaniem podstawowym pracownikéw gospodarczych jest utrzymanie w wyznaczonych

pomieszczeniach wlasciwego stanu higieniczno — sanitarnego poprzez codzienne sprzatanie sal
lekcyjnych, korytarzy 1 sanitariatow.



Rozdziat VII

Uczniowie Gimnazjum, ich prawa i obowiazki, nagrody i kary — obowigzek
szkolny

§ 33

1. Do Gimnazjum przyjmowane sa z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Gimnazjum na
podstawie zgloszenia. Wzor zgloszenia mozna pobra¢ w sekretariacie lub ze strony internetowe;j.

2. Do klasy pierwszej moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu Gimnazjum na podstawie
postepowania rekrutacyjnego, jezeli Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.

3. Obowigzek szkolny trwa do ukoniczenia gimnazjum, nie diuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia. Uczen, ktéry ukoniczyl 18 rok zycia zostaje skreslony z listy uczniow. W takim przypadku
uczet moze zwrdci¢ si¢ z pisemna prosba do Dyrektor o zgode na dokofczenie cyklu
ksztalcenia. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:

1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu;
2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe nieklasyfikowania go.

4. Kontrolg nad spelnianiem przez uczniéw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor prowadzac
ksiege ewidencji dzieci.

5. Obowigzek szkolny moze by¢ spelniany poza szkola. Zezwolenia w stosunku do uczniow
swojego obwodu udziela Dyrektor na wniosek rodzicéw dziecka. Dziecko spelniajace obowiazek
w tej formie otrzymuje Swiadectwo ukonczenia gimnazjum na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkole.

0. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno -
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami

7. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa zobowiazani do:

1) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do gimnazjum;
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

8. Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

9. Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy skladania
dokumentéw okresla Matopolski Kurator Oswiaty.

10.0 przyjeciu ucznidw do Szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej, decyduje
Dyrektor, z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci i mlodziezy zamieszkalych w obwodzie
Gimnazjum, ktérzy sa przyjmowani z urzedu.



§ 34

1. Szkota respektuje prawa dziecka zawarte w konwencjach miedzynarodowych.
2. Uczen Szkoly ma prawo do:

1)znajomosci Szczegdélowych Warunkéw 1 Sposobu Oceniania Wewnatrzszkolnego oraz
przedmiotowych systeméw oceniania;

2)oceniania jego postepoéw w nauce i zachowaniu zgodnie z postanowieniami Szczegdlowych
Warunkéw 1 Sposobu  Oceniania ~ Wewnatrzszkolnego  oraz  postanowieniami
przedmiotowych systeméw oceniania;

3) zhajomosci planu pracy wychowawczej w danym oddziale oraz tematyki zaje¢ z wychowawca,
zestawu podrecznikéw dla danego oddziatu;

4)wiasciwego zorganizowania zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz poszanowania godnosci
1 nietykalno$ci osobistej;

6) pomocy w razie trudnosci w nauce oraz pomocy materialnej;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja dobra innych oséb;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw poprzez udzial w kolach przedmiotowych
1 réznego rodzaju formach zaje¢ dodatkowych organizowanych przez Szkole;

10) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych poradni specjalistycznych;

11) korzystania z opieki medycznej sprawowanej na terenie Szkoly;

12) korzystania z wycieczek oraz innych imprez organizowanych przez Szkole;

13) korzystania z pomieszczent szkolnych, biblioteki i $wietlicy szkolnej, sprzetu 1 $rodkow
dydaktycznych, zgodnie z ich przeznaczeniem w my$l obowiazujacych regulamindw;

14) reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach i zawodach sportowych;

15) wplywania na zycie Szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig¢
w organizacjach dzialajacych na jej terenie;

16) wysokiej jakosci edukacji opartej na nowoczesnych metodach nauczania 1 wysoko
wykwalifikowanej kadrze;

17) powolywania swoich przedstawicieli w ramach Samorzadu Uczniowskiego 1 na mocy jego
regulaminu.

a. Uczniowie mogg bra¢ udzial w konkursach, wycieczkach, uroczystosciach, imprezach

1 zawodach sportowych organizowanych przez Szkol¢ poza miejscowoscia bedaca jej
siedziba po uprzednim wyrazeniu zgody przez rodzicow w formie o$wiadczenia
pisemnego.

b. Pisemna zgoda rodzicow wymagana jest réwniez w przypadku uczestnictwa ucznia
w réznych  dodatkowych = nieobowiazkowych  dzialaniach  edukacyjnych
organizowanych przez nauczycieli na terenie Szkoly (réwniez miejscowosci bedacej
siedziba Szkoly), np.: dodatkowe zajecia dydaktyczne (kola zainteresowan, zajecia
wyrownawcze, itp.), konkursy, uroczystodci, zawody sportowe, wycieczki
przedmiotowe, imprezy rekreacyjne i kulturalno-rozrywkowe (np. dyskoteki, ogniska
klasowe).

c. W przypadku uczniéw, ktérym przystuguje dowéz do szkoly, obowigzek przywozu i
odwozu uczniéw korzystajacych z réznych dodatkowych nieobowiazkowych dziatan
edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3 1 4, spoczywa na rodzicach w porozumieniu
z Dyrektorem.

d. W przypadku naruszenia praw ucznia, okreslonych w Statucie Szkoly oraz zawartych
w konwencjach miedzynarodowych, rodzice moga wnosi¢ do Dyrektora skargi w



terminie do 7 dni od zaistnienia zdarzenia naruszenia tych praw.

e. Dyrektor rozpatruje skarge oraz powiadamia pisemnie rodzicow o ustaleniach i
podjetych dziataniach w terminie do 14 dni.

f.  Od rozstrzygniecia Dyrektora rodzicom ucznia przysluguje prawo odwolania do
Malopolskiego Kuratora Os$wiaty w terminie do 14 dni od daty otrzymania
powiadomienia.

§ 35

1. Uczefh ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i w zyciu Szkoly;

3) punktualnego i regularnego uczg¢szczania na zajecia edukacyjne;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ oraz odrabiania poleconych przez nauczycieli
prac domowych;

5)przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoly i oséb doroslych;

6)dbania o wypozyczone ksiazki i podreczniki, pomoce dydaktyczne oraz wlasne podreczniki i
ZeszZyty;

7)dbania o pickno mowy ojczystej;

8)dbania o honor i tradycje Szkoly oraz wspoéltworzenia jej prestizu;

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole 1 poza nia;

10) wykonywania polecenn wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw obstugi;

11) dbania o bezpieczefistwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegdw — uczniom zabrania si¢
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i1 dystrybucji narkotykéw i innych $rodkow
odurzajacych zaréwno w Gimnazjum jak 1 poza nim; za powyzsze przekroczenia stosuje si¢
w Gimnazjum surowe kary, zapisane w {38;

12) samowolnego nieopuszczania terenu szkoly podczas trwania zaje¢ 1 przerw
mig¢dzylekcyjnych;

13) po skonczonych lekcjach i zajeciach edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych udac sie
do szatni przestrzegajac zasad bezpieczenistwa, a po ubraniu si¢ opusci¢ szkole lub
oczekiwaé na odwoéz do miejsca zamieszkania.

14) troszczenia si¢ o mienie szkoly 1 jego estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie czystosci 1
porzadku na terenie Gimnazjum; uczen ma obowiazek przynoszenia obuwia zmiennego
(wylacznie migkkiego, tekstylnego o bialej podeszwie). uczniom zabrania si¢ pozostawiania
w szatni przedmiotéw wartosciowych i pieniedzy;

15) przychodzenia do Szkoly nie wczesniej niz na 15 minut przed swoimi pierwszymi zajeciami
oraz opuszczania szkoly bezposrednio po zakonczeniu zajec;

16) niewychodzenia na teren przed Szkola podczas przerw do czasu objgcia przez nauczyciela
dyzuru.

17) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw; uczniowie korzystaja z pomieszczen szkolnych
tylko w przypadku imprez wczeéniej zaplanowanych i zgloszonych w sekretariacie (np. w
planie pracy samorzadu uczniowskiego);

18) podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczent szkolnych uczniowie zobowiazani sa do
przestrzegania regulaminéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzadzen;

19) niekorzystania z telefonéw komoérkowych podczas pobytu na terenie Szkoty;

20) przestrzegania ustalen wiadz Szkoly i wszelkich przepiséw;

21) w przypadku stwierdzenia wystgpowania na terenie Szkoly warunkéw naruszajacych
bezpieczenstwo, wskazujacych na przemoc, uzaleznienie, demoralizacj¢ oraz zauwazenia
innych przejawéw patologii spolecznej, kazdy uczen ma prawo i obowigzek do



bezposredniego poinformowania o nich Dyrektora w warunkach zapewniajacych
zachowanie anonimowosci;

22) uczen poprzez swoich rodzicow ponosi odpowiedzialnosé materialng za zniszczone mienie
szkolne;

23) uczen ponosi odpowiedzialnos$¢ za swoje zachowanie poza szkola.

§ 36

1.Stréj uczniowski obowiazujacy w Gimnazjum to stréj skromny, schludny, w kolorach
stonowanych 1 nie majacy oznak przynaleznosci do grup subkulturowych.

2. Galowy str6j obowiazujacy w czasie uroczystosci szkolnych, sktada si¢ z bialej bluzki lub koszuli
1 spédnicy albo spodni koloru czarnego lub granatowego.

3. Wychowawca klasy, w przypadku, gdy stwierdzi, Ze strdj ucznia jest nieodpowiedni, ma prawo nie
dopusci¢ ucznia do zaje¢ uczestniczenia u uroczysto$ciach szkolnych lub reprezentowania szkoty
na zewnatrz i powiadomi¢ rodzicéw.

§ 36 a

1. W czasie zaje¢ edukacyjnych uczen zobowigzany jest zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawiac z
innymi uczniami, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel
powinien umozliwi¢ zabranie glosu w czasie zaje¢ uczniowi, ktory zglosi taki zamiar.

2. Uczen ma obowiazek bezwzglednego wylaczania telefondw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢ oraz w czasie przerw przed, po i miedzy zajeciami — zabrania si¢
filmowania, fotografowania i nagrywania oraz rozpowszechniania filmoéw i zdjec.

3. Uczen moze skorzysta¢ z telefonu i innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ 1 przerw
wylacznie za zgoda nauczyciela, po okresleniu celu, w jakim ma by¢ uzyte, oraz gdy nie narusza
ustalen ust.2 .

4. W celu waznego kontaktu z rodzicami szkola zapewnia uczniom mozliwos$¢ skorzystania z
telefonu stacjonarnego.

5. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubione lub skradzione telefony komoérkowe 1 inne
urzadzenia elektroniczne.

§36 b

1. Szkola nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw opuszczajacych samowolnie jej teren podczas
trwania zajec 1 przerw miedzy zajeciami. W takich przypadkach wychowawca oddziatu, Dyrektor,
pedagog szkolny lub wicedyrektor zobowigzany jest do telefonicznego powiadomienia rodzicow.

2. Nauczyciel uczacy dany oddzial lub dyzurujacy zobowiazany jest natychmiast powiadomié
Dyrektora, wychowawce oddzialu klasowego lub pedagoga szkolnego (ewentualnie
wicedyrektora) o kazdym przypadku samowolnego opuszczenia Szkoly przez ucznia. Przypadek
ten powinien by¢ zgloszony natychmiast rodzicom w formie informaciji telefoniczne;.

§ 37

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelna nauke 1 wzorowe zachowanie;
2) wybitne osiggnigcia;
3) prace na rzecz Gimnazjum i Srodowiska;
4) dzielnos¢ i odwage.



2. W Gimnazjum przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci uczniéw oddziatu;

2) pochwatla Dyrektora w obecnosci spotecznosci szkolnej;

3) nagrody ksiazkowe;

4) dyplomy;

5) listy gratulacyjne dla rodzicow;

6) wpis pamiatkowy do kroniki szkolnej ucznidow, ktoérzy przyniesli zaszczyt Gimnazjum
1 rodzicom - wnioskuje wychowawca oddziatu, zatwierdza wpis rada pedagogiczna;

7) inne (np. wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).

§ 38

1. Zalekcewazenie nauki 1 innych obowiazkéw uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

ustnym upomnieniem wychowawcy oddzialu;

nagang wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow ucznia;

ustnym upomnieniem Dyrektora;

nagang Dyrektora - uczen ukarany nagang Dyrektora nie moze bra¢ udziatu w imprezach
roztywkowych organizowanych przez Gimnazjum. Dyrektor udziela nagany w
porozumieniu z wychowawca oddzialu. O udzielonej naganie Dyrektora wychowawca
informuje na pi$mie rodzicoOw ucznia;

zawieszeniem prawa do udzialu w imprezach szkolnych (wyjscie do kina, teatru,
wycieczki, dyskoteki), do reprezentowania szkoly na zewnatrz;

przeniesieniem do réwnoleglego oddziatu — wnioskuje wychowawca oddzialu, pedagog
szkolny - przenosi ucznia Dyrektor.

2. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddzialywan wychowawczych okreslonych w ust. 1
uczen, na wniosek Dyrektora, moze by¢ przeniesiony przez Malopolskiego Kuratora Oswiaty do
innej szkoly. Uchwale o wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu
zgody dyrektora docelowej szkoly na przyjecie ucznia. Wniosek dotyczacy ucznia przyjetego
spoza obwodu Gimnazjum nie wymaga uchwaly rady pedagogiczne;.

3. Z wnioskiem o przeniesienie, o ktérym mowa w ust. 2 mozna wystapi¢, gdy uczen
w szczegolnosci:

0

2)
3)
4
5)
0)
7)

spowodowal ciezki uszczerbek na zdrowiu u innego ucznia (np. poprzez umyslne

1 brutalne pobicie), wymagajacy interwencji lekarskiej;

handluje §rodkami odurzajacymi na terenie Szkoly lub srodowiska;
dopuszcza si¢ czgstych kradziezy;

dopuszcza si¢ rozboju 1 wlaman;

demoralizuje innych ucznidw;

otrzymal w ciggu roku druga kare nagany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 4;
permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoly.

4. Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.
5. W Gimnazjum nie wolno stosowac¢ kar naruszajacych nietykalnosc i godno$¢ osobista uczniéw.

§ 39

1. Szkola ma obowiazek informowania rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec ucznia kary.
Obowiazek ten spelnia wychowaweca zainteresowanego ucznia.
2. Tryb postepowania w przypadku odwolania si¢ od kary:
1) rozpatrzenie wniosku odwolawczego;
2) przeanalizowanie zasadnosci kary w §wietle przepisow prawa, w szczegolnosci Statutu;
3)udzielenie niezwlocznie odpowiedzi o utrzymaniu badz odwolaniu kary, udzielenie



odpowiedzi pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wplyniecia wniosku odwotawczego;
4)odwolanie kary oglasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajaca uprzednio udzielenie kary, w
obecnosci tych samych oséb.



Rozdziat VIII
Szczegbétowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 40
Uchylony.

§ 41
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2.Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:
1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania.
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreSlonych w statucie
Szkoty.

§ 42

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce 1 zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnos$ciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach uczniow;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

§43

1. Wewnatrzszkolne ocenianie naktada na nauczycieli nastgpujace obowiazki:
1) na poczatku kazdego roku szkolnego:
a) poinformowania uczniow oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
b) zapoznania ucznidéw oraz ich rodzicow z warunkami oraz trybem otrzymania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych;
¢) poinformowania uczniow oraz ich rodzicow o sposobach sprawdzania osiagniec
edukacyjnych ucznidéw;



4) stosowania przyjetej skali ocen;

5) stosowania r6znorodnych form oceniania;

6) stosowania takich samych zasad oceniania na wszystkich przedmiotach;

7) uwzgledniania w ocenie umiejetnosci ponadprzedmiotowych;

8) gromadzenia informacji o uczniu poprzez dokumentowanie jego osiagni¢¢ oraz
przechowywanie tej dokumentacji zgodnie z § 45 ust. 7;

9) umozliwiania uczniom samooceny w oparciu o ustalone kryteria oceny;

10) w ocenianiu biezacym przekazywanie uczniowi informacji o jego postgpach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co
1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

11) ujawniania oceny uczniowi oraz jego rodzicom;

12) uzasadniania oceny zgodnie z § 48 ust. 2 1 3;

13) udostgpniania do wgladu prac pisemnych na ustalonych warunkach zgodnie z § 45
ust. 8 oraz ust. 10 pkt. 1.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie naktada na wychowawcow oddziatow nastepujace obowiazki:
1) na poczatku kazdego roku szkolnego
a) poinformowania uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania ucznia;
b) zapoznania uczniéw oraz ich rodzicow z warunkami oraz trybem otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania;
c¢) na poczatku kazdego roku szkolnego, w ktorym uczniowie realizuja projekt
edukacyjny, poinformowania ucznidw oraz ich rodzicow o ustalonych w Szkole
warunkach realizacji tego projektu.

§ 44

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych zgodnie z § 62;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania;
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 45

1. Informacje o postgpach uczniéw zbierane sa w formie:
1) kontrolnych prac pisemnych z wigkszej partii materiatu (zadan klasowych) oraz
dyktand, sprawdzianéw i testow;
2) prac pisemnych, krotkich kartkowek — do 15 minut, obejmujacych nie wigcej niz 3
ostatnie jednostki lekcyjne;
3) odpowiedzi ustnych ucznia, w tym recytacji;



4) zadan praktycznych;
5) prac pisemnych, w tym prac domowych;
6) obserwacji ucznia w czasie zajec.

2.0 terminie przeprowadzenia prac, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, uczen powinien by¢
powiadomiony z tygodniowym wyprzedzeniem, przy czym ilo§¢ tego typu prac
przeprowadzanych w danym oddziale nie powinna przekracza¢ dwoéch tygodniowo oraz
jednej dziennie. Ucznidw nalezy rowniez poinformowaé o zakresie materiatu, ktory ma
obejmowac ta praca.

3.Planowanie przeprowadzenia prac, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, nauczyciel odnotowuje
w dzienniku danego oddziatlu, (wpisujac skrot: spr.; zkl.; test; dykt.) po ustaleniu terminu
ich realizacji.

4.W przypadku, gdy uczniowie z uzasadnionych przyczyn wnioskuja o przeniesienie
przeprowadzenia pracy, o ktorej] mowa w ust. 1 pkt 1, na inny termin, dopuszcza si¢ za
ich zgoda przeprowadzenie tego typu prac w liczbie trzech lub wigcej tygodniowo, a
nawet dwoch dziennie.

5.0 terminie przeprowadzenia kartkowek nauczyciel nie ma obowiazku wcze$niejszego
informowania uczniow.

6.Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu:

1) w przypadku kartkéwek — w ciagu 7 dni od dnia napisania pracy;

2) w przypadku prac, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — w ciagu 14 dni od dnia napisania
pracy, z wyjatkiem zadan klasowych oraz wypracowan z jgzyka polskiego, ktorych czas
oceniania nie moze przekroczy¢ 21 dni.

7.Nauczyciel jest zobowiazany do przechowywania prac pisemnych uczniéw do konca roku
szkolnego.

8.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
ucznia sa udostepnione do wgladu u nauczyciela — uczniowie otrzymuja je na zajeciach
edukacyjnych, rodzice na zebraniach, konsultacjach lub w czasie indywidualnych
rozméow z nauczycielem.

9.Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktérych mowa w § 64 ust. 1
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu
odpowiednio w sekretariacie Szkoly, u przewodniczacego komisji przeprowadzajace]
egzamin lub u nauczyciela, ktérego sprawa dotyczy.

10. Dopuszcza sig:

1) sporzadzenie przez ucznia lub jego rodzicow notatek dla dokumentacji wymienionej
W ust. 8;

2) kserowanie przez ucznia lub jego rodzicow dokumentacji wymienionej w ust. 9 oraz
sporzadzanie na jej podstawie notatek.

§46

1.Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
1) I okres - trwa do konca trzeciego tygodnia stycznia.
2) II okres — trwa do ostatniego dnia nauki w danym roku szkolnym.

§ 47
1.Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:



a) §rodroczne i roczne,
b) koncowe.
2.0ceny biezace, oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne oraz koncowe ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4
4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajacy 2
6) stopien niedostateczny 1

3.Oceny klasyfikacyjne wpisuje si¢ w petnym brzmieniu, przy czym oceny srdédroczne tylko
w dzienniku zaje¢ edukacyjnych, natomiast oceny roczne i koncowe w dzienniku oraz w
arkuszu ocen.

4. W zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ skroty ocen: cel (6), bdb (5), db (4), dst (3), dop
(2), ndst (1).

5.0cenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego postgpach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

6.W ocenianiu biezacym stosuje si¢ wage ocen w skali 1-3, ustalang w zaleznosci od
obszerno$ci oraz stopnia trudno$ci sprawdzanego materiatu, okreSlong w
przedmiotowych systemach oceniania.

7.W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,.+7 1 ,,-” z wyjatkiem oceny
niedostatecznej, dla ktorej dopuszcza si¢ stosowanie wytacznie znaku ,,+”, oraz oceny
celujacej, dla ktérej dopuszcza sig stosowanie wylacznie znaku ,,-”. Niedopuszczalne jest
stawianie oceny ,,0”.

8.Podstawowym zapisem oceny biezacej jest zapis cyfrowy. Dopuszcza si¢ stosowanie
literowych skrotow ocen.
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§48

1.Oceny sa jawne dla ucznia oraz jego rodzicow.

2.Nauczyciel uzasadnia oceng, ktdra ustala uczniowi na swoich zajeciach edukacyjnych:

1)w ocenianiu biezacym:

a)z odpowiedzi ustnej oraz zadan praktycznych — bezposrednio po udzieleniu odpowiedzi
oraz wykonaniu zadania;

b)z pracy pisemnej — w chwili oddawania uczniowi pracy do wgladu.

2)w ustalaniu oceny $rddrocznej oraz rocznej — informujac o ocenie, z odniesieniem do
wymagan edukacyjnych.

3.Nauczyciel uzasadnia ocen¢ w formie ustnej, jednak dla prac pisemnych moze to uczynic¢
w formie pisemnej (np. krotka recenzja, ocenianie kryterialne, ocenianie punktowe).

§ 49

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen szkolnych:

1)ocene celujacg ustala si¢ uczniowi, ktory:
posiadl wiedzg i umiejgtnos$ci znacznie wykraczajace poza wymagania edukacyjne danego
przedmiotu okreslone w podstawie programowej oraz programie nauczania realizowanym w
danym oddziale, samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sig
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych,



proponuje rozwiazania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza wymagania
podstawy programowe] oraz wymagania edukacyjne realizowanego programu nauczania lub
osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada
inne poréwnywalne osiagnigcia;

2) oceng¢ bardzo dobra ustala si¢ uczniowi, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony w podstawie programowej oraz w
programie nauczania dla danego oddziatu, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w programie nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) oceng¢ dobra ustala si¢ uczniowi, ktory:

opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszosci
elementow wiedzy z danego przedmiotu oraz poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwiazuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) oceng dostateczng ustala si¢ uczniowi, ktory:

opanowatl podstawowe tresci wynikajace z podstawy programowej oraz z programu nauczania
realizowanych w danym oddziale w zakresie umozliwiajacym postgpy w dalszym uczeniu si¢
przedmiotu oraz rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci;

5) oceng¢ dopuszczajgcq ustala si¢ uczniowi, ktory:

w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci, ale braki
w wiadomos$ciach nie przekres$laja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy
z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki, oraz rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne
typowe o niewielkim stopniu trudnosci;

6) oceng niedostateczng ustala si¢ uczniowi, ktory:

nie opanowal niezbgednego minimum podstawowych wiadomos$ci 1 umiejgtnosci okreslonych
w podstawie programowej przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, oraz nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o
niewielkim (elementarnym ) stopniu trudnosci.

§ 50

1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne §rédroczne 1 roczne ucznidw z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim sa ocenami wyrazonymi wedlug
skali przedstawionej w § 47 ust. 2.

§ 51

1. Sposoéb oceniania ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu
umiarkowanym i znacznym:

1) oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne koncowe sa ocenami
opisowymi z wyjatkiem oceny z przedmiotu: religia/etyka;

2) klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

3) s$rodroczna 1 roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia;

4) o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

5) o ukonczeniu Szkoly przez ucznia postanawia rada pedagogiczna, uwzglg¢dniajac

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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6) Nawet niewielkie postgpy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak
postepOw nie podlega warto§ciowaniu negatywnemu.
§ 52

1. Dokumentami odzwierciedlajacymi zaangazowanie i postgpy uczniow sa:
1) dzienniki zaj¢¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych;
2) arkusze ocen,;
2.W dziennikach zaje¢ edukacyjnych wpisywane sa oceny biezace, srodroczne, roczne i
koncowe.
§53

. Nauczyciel na biezaco informuje ucznidow i rodzicéw o postepach, trudnosciach w nauce oraz

sposobach ich usuwania, a takze o specjalnych uzdolnieniach wychowankow.

Informowanie rodzicow o osiagnigciach edukacyjnych uczniéw odbywac sig¢ bedzie
poprzez:
1)kontakty bezposrednie nauczyciela, wychowawcy z rodzicami :
a) zebrania rodzicéw z wychowawca oddzialu — 4 razy w roku,
b) konsultacje (indywidualne rozmowy) wedlug ustalonego w Szkole
harmonogramu;
c) indywidualne rozmowy wynikajace z potrzeb nauczyciela lub rodzica
(odbywajace si¢ w uzgodnionym przez obie strony terminie);
d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia /wedtug uznania nauczyciela/;

2)kontakty posrednie nauczyciela , wychowawcy z rodzicami:
a) rozmowa telefoniczna,
b) korespondencja listowa, w tym przekazywanie za posrednictwem uczniow
kartek z
ocenami przewidywanymi;
c) adnotacje, uwagi w zeszycie przedmiotowym ucznia.

. Nauczyciel nie moze udziela¢ rodzicom informacji o osiagnigciach edukacyjnych uczniow w

czasie pelnienia dyzuréw migdzy zajgciami lub w czasie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

W kazdym przypadku nalezy sporzadzi¢ notatke z przeprowadzonej rozmowy.

Dyrektor Szkoty zapewnia konsultacje dla rodzicoOw z wszystkimi nauczycielami.

Wszelkie problemy wychowawcze rodzic w pierwszej kolejnosci omawia z nauczycielem
wychowawca, a poézniej z Dyrektorem Szkoty, za§ problemy dydaktyczne w pierwszej
kolejnosci z nauczycielem danego przedmiotu.

§ 54

Srédroczna, roczna 1 koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w

szczeg6lnosci:

l)wywiazywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2)postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3)dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4)dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;
7)okazywanie szacunku innym osobom.



Na oceng z zachowania ma wplyw udzial ucznia w projekcie edukacyjnym Szkoty.
2. Przyjmuje si¢ nastepujaca skalg ocen klasyfikacyjnych zachowania:

1) wzorowe - Wz
2) bardzo dobre-  bdb
3) dobre - db
4) poprawne - pop
5) nieodpowiednie - ndp
6) naganne - ng

3. Uczen spehiajacy obowiazek szkolny w toku nauczania indywidualnego z przyczyn
zdrowotnych, otrzymuje oceng zachowania dobra.

4. Ocena wyj$ciowa zachowania jest ocena dobra.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
opinii specjalistyczne;.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualna w stopniu umiarkowanym i znacznym sa ocenami opisowymi.

7. Srodroczna oraz roczna oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu, biorac pod uwage:
1) samooceng ucznia;

2) opinig uczniéw danego oddziatu;

3) opini¢ nauczycieli uczacych w danym oddziale.

8. Wychowawca stosuje formy uzyskiwania opinii:

1) ocenianego ucznia — karta samooceny;

2) uczniow danego oddziatu — karta oceny;

3) nauczycieli uczacych w danym oddziale — karta oceny uczniéw oddzialu oraz zebranie
wszystkich nauczycieli Gimnazjum poswigcone opiniowaniu zachowania uczniow.

§ 55

1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania oceny bardzo dobrej,
ponadto w obszarach zachowania spetnia co najmniej 5 z 7 kryteriow.

1) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia (na miar¢ swoich mozliwos$ci); bierze udziat w
konkursach, turniejach, imprezach szkolnych i zawodach sportowych oraz pracuje w
kotach zainteresowan, stuzy innym swoja wiedza i umiejetnosciami (udziela pomocy
kolezenskiej w nauce);

2) pracuje na rzecz srodowiska lokalnego (np.: bierze czynny udziat w uroczystosciach , udziela
si¢ w akcjach charytatywnych, prezentuje swoje uzdolnienia w Szkole i poza nia); reaguje
na przejawy zta;

3) wnosi tworczy wktad w rozwoj Szkoly, godnie reprezentuje Szkotg na zewnatrz;

4) kulturalnie si¢ wyraza, starannie dobiera slowa, reaguje na przejawy wulgaryzmow , unika
NOWOMoOwYy (niepotrzebnych zapozyczen), jest odpowiedzialny
za wlasne stowa, stanowi dla innych wzor pigknego postugiwania si¢ mowa ojczysta;

5) swoja postawa motywuje innych do dbania o zdrowie i bezpieczenstwo, nie spozywa
alkoholu, srodkow odurzajacych ani nie pali papierosow;

6) jest uczynny, moze by¢ wzorem do nasladowania, ma pozytywny wplyw na zachowanie
rowiesnikow;



7) na tle klasy wyroznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich nauczycieli, pracownikéw
Szkotly, uczniow, a takze w swoim otoczeniu, 1 prezentuje taka postawe na wszystkich
zajeciach organizowanych przez Szkotg i poza nia;

8) podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczy w formulowaniu tematu
projektu, aktywnie uczestniczy w kluczowych dziataniach na poszczegolnych etapach jego
realizacji.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry speilnia wymagania oceny dobrej,

a ponadto w obszarach zachowania spetnia co najmniej 5 z 7 kryteriéw:

1) systematycznie pracuje nad wlasnym rozwojem; sumiennie wypelnia obowiazki szkolne,
uczestniczy w  kotach  zainteresowan; potrafi  wykorzysta¢ swoja  wiedzg
w Szkole 1 poza nia; ma nie wigcej niz 3 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci, nie
spdznia si¢ na zajgcia edukacyjne; rzetelnie wywiazuje si¢ z zarzadzen Dyrektora Szkoty w
sprawie zasad schludnego wygladu 1 ubioru oraz zasad korzystania z telefonéw
komérkowych i innych urzadzen

2) chetnie wykonuje prace na rzecz Szkoty i spoteczno$ci szkolnej; organizuje pomoc
kolezenska; troszczy si¢ o ,,dobre imig” Szkoty; szanuje mienie szkolne, wlasne oraz
innych; dba o estetyke klasy, przyrodg;

3) bierze udzial w akademiach i uroczystosciach szkolnych oraz godnie reprezentuje Szkotg w
imprezach srodowiskowych; daje przyktad swoim zachowaniem;

4) zna i stosuje zasady poprawnej polszczyzny w rdznych sytuacjach; unika nowomowy; w
kulturalny sposdb wyraza swoje emocje; odznacza si¢ kultura bycia i nienagannymi
manierami; postawa ucznia wskazuje na pracg¢ nad wtasna osobowoscia;

5) reaguje na przejawy niewlasciwego zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu
i zdrowiu wlasnemu oraz innych; w drodze do i ze Szkoly przestrzega zasad
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

6) stosuje si¢ do norm spotecznych w Szkole i poza nia; pozytywnie wyraza si¢ o Szkole,
podkresla jej plusy;

7) zawsze szanuje godno$¢ innych o0sob; odznacza si¢ dobrymi relacjami w kontaktach
kolezenskich 1 wobec pozostatych 0sob; popelnione uchybienie natychmiast koryguje;

8) pelni aktywna rol¢ podczas realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagajac cztonkow
zespotu.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory w obszarach zachowania spetnia co najmniej 4 z

7 kryteriow:

1) spetnia wszystkie wymagania szkolne 1 jest systematyczny w nauce; ma nie wigcej niz: 8
godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci (z zastrzezeniem, ze nie dotycza one jednych
zaj¢¢ edukacyjnych), 3 spoéznienia, 3 uwagi o niewlasciwym zachowaniu; rzetelnie
wywiazuje si¢ z zarzadzen Dyrektora Szkoty w sprawie zasad schludnego wygladu i
ubioru zgodnie z ogolnie przyjetymi normami obyczajowymi; nosi strdj galowy w czasie
uroczystosci szkolnych i1 §rodowiskowych; stosuje si¢ do zasad korzystania z telefonow
komorkowych oraz innych wurzadzen opartych na technologii komputerowej i
komunikacyjnej;

2) szanuje mienie szkolne i1 spoteczne oraz mienie innych; dba o sprzet i pomieszczenia
szkolne, uzytkuje je zgodnie z przeznaczeniem; bierze udzial w obowiazkowych pracach i
dziataniach na rzecz Szkoty i innych;

3) bierze udzial w zyciu kulturalnym i spotecznym klasy, Szkoty i $rodowiska; godnie
reprezentuje Szkote w srodowisku; uczestniczy w obowiazkowych imprezach szkolnych 1
stosownie si¢ na nich zachowuje;



4) postuguje si¢ poprawna polszczyzna bez wulgaryzmow, dba o czysto$¢ jezyka; dostrzega
niewlasciwosci swojej wypowiedzi 1 przeprasza za nig z wlasnej inicjatywy;

5) przestrzega zasad bezpieczenstwa zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego
otoczenia; dostrzega przejawy zta ; nie stwarza zagrozenia swoim zachowaniem (nie biega
po korytarzach, nie wychyla si¢ przez okna); zgltasza pracownikom Szkoty usterki i
zagrozenia na terenie obiektu szkolnego;

6) jest kulturalny, zna 1 stosuje zasady kulturalnego zachowania wobec rowiesnikow,
nauczycieli, pracownikéw 1 oséb dorostych; jest stowny, zdyscyplinowany, nie utrudnia
nauczycielowi prowadzenia a rowiesnikom uczestniczenia w zajgciach edukacyjnych;
rzadko zdarza mu si¢ by¢ nietaktownym lub nie zapanowac¢ nad emocjami (1-2 razy);

7) szanuje godno$¢ innych osob; poproszony pomaga innym; wlasciwie zachowuje sig
w czasie zaje¢ edukacyjnych, na przerwach; kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach
publicznych (teatr, kino, kosciot);

8) prawidlowo wypelnia swoje zadania w okresie realizacji projektu gimnazjalnego, reagujac
pozytywnie na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

4. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan oceny dobrej, mozna mu
wskaza¢ uchybienia w 4 z 7 kryteriow:

1) bierze udzial w obowiazkowych pracach i dziataniach na rzecz Szkoty i innych, ale nie
zawsze wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia wynikajacych ze statutu Szkoly; uczniowi
zdarza si¢ utrudnia¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych; wykazuje che¢ poprawy; ma nie
wigce] niz: 15 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci, 6 spoznien, 6 uwag o
niewlasciwym zachowaniu; uczestniczyt 1 raz w wagarach; nie przestrzega zarzadzen
Dyrektora Szkoly w sprawie zasad schludnego wygladu i ubioru oraz zasad korzystania z
telefonow komorkowych oraz innych urzadzen;

2) stwarza sytuacje prowadzace do niszczenia mienia Szkoty i wlasno$ci prywatnej; upominany
wykazuje ched poprawy; nie Zawsze wykazuje ched wspotpracy
z wychowawca;

3) uchyla si¢ od obowiazkéw w klasie 1 Szkole, uczestniczy tylko w obowiazkowych imprezach
szkolnych;

4) zna zasady poprawnej] wymowy jednak nie stosuje ich we wszystkich okoliczno$ciach;
sporadycznie i pod wpltywem emocji uzywa wulgaryzmow i1 przezwisk, ale reaguje
na upomnienia;

5) lekcewazy zagrozenie bezpieczenstwa i nie zawsze reaguje na zwrocong uwage; zazwyczaj
nie stwarza zagrozenia swoim zachowaniem; przestrzega zasad bezpieczenstwa ruchu
drogowego; wykazuje che¢ poprawy; nie prowokuje ktotni, konfliktow, bojek;

6) upominany stosuje si¢ do ustalonych zasad i wykonuje polecenia; uczniowi zdarza si¢ nie
przestrzega¢ norm kulturalnego zachowania sig, ale wykazuje chgé poprawy;

7) stara si¢ nie narusza¢ godnosci osobistej innych o0sOb; zdarzaja si¢ uchybienia
w zachowaniu w stosunku do nauczycieli, pracownikow Szkoty, uczniéw; w przypadku
zaistnienia takiej sytuacji wykazuje che¢ poprawy;

8) wypelia swoje obowiazki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarza mu sig
nie wywiaza¢ z przyjetych zadan, co staje si¢ przyczyna opdznien lub konfliktow w
zespole.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktdry nie spelnia wymagan oceny poprawnej,
mozna mu wskaza¢ uchybienia w 4 z 7 kryteriow:
1) nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych; ma lekcewazacy stosunek do nauki; nie
reaguje na upomnienia nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty; utrudnia innym



2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

wykonywanie obowiazkow szkolnych; utrudnia pracg nauczycielowi i kolegom; spdznia
si¢ na zajgcia edukacyjne, opuszcza je bez usprawiedliwienia do 30 godz.; notorycznie
tamie zarzadzenia Dyrektora Szkoly w sprawie zasad schludnego wygladu i ubioru oraz
zasad korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen;

nie szanuje majatku szkolnego i wlasno$ci prywatnej; nie wykazuje zainteresowania
1 checi do dziatan na rzecz Szkoty; celowo niszczy mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegow;

nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania si¢ na uroczysto$ciach i1 imprezach
organizowanych przez Szkolg; uczniowi zdarza si¢ nie uczestniczy¢ w obowiazkowych
imprezach szkolnych; utrudnia innym rozwijanie dobrych tradycji Szkoty;

czgsto 1 $wiadomie uzywa wulgaryzmow, przeklenstw, obrazliwych przezwisk; czasami
wykazuje skruchg.

prowokuje sytuacje zagrazajace zdrowiu oraz bezpieczenstwu wilasnemu i innych; uzywa
przemocy; stosuje szantaz, zastraszanie, wyludzanie wobec kolegdéw; wdaje si¢ w bojki,
czgsto prowokuje kidtnie 1 konflikty; nie przestrzega zasad bezpieczenstwa
w Szkole 1 poza nia;

czgsto nie przestrzega norm kulturalnego zachowania sig; wykazuje skruchg;

nie okazuje szacunku osobom starszym, nauczycielom, pracownikom Szkoty, kolegom:;
razaco narusza zasady wspolzycia spotecznego i przyjgte normy etyczne;

czesto zaniedbuje swoje obowiazki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub
odmawia wspotpracy, co ma wplyw na przebieg przyjetego przez zesp6l harmonogramu
pracy 1 wiaze si¢ ze zwigkszeniem obowiazkow innych cztonkéw zespotu projektowego.
uczen, ktory otrzymal oceng nieodpowiednia zachowania, nie moze reprezentowa¢ Szkoly
w zawodach sportowych w kolejnym okresie;

6. Oceng naganna otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw pozwalajacych uzyskac

ocen¢ nieodpowiednia, a ponadto mozna mu wskaza¢ wuchybienia od 1 wzwyz
(w zaleznos$ci od wagi przekroczonych zasad):

1y

2)

3)

4)

5)

nagminnie utrudnia prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych; jest
notorycznie no nich nieprzygotowany; opuszcza je bez usprawiedliwienia; nie wykazuje
poprawy mimo zabiegdéw wychowawczych podejmowanych przez Szkotg; ma ponad 30
godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci; ignoruje zarzadzenie Dyrektora Szkoly w
sprawie zasad schludnego wygladu i ubioru zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami
obyczajowymi oraz zasad korzystania z telefonow komorkowych; notorycznie wagaruje 1
ucieka z lekcji;

uchyla si¢ od wszelkich dziatan na rzecz Szkoly i1 spotecznos$ci szkolnej, nie wykazuje
zainteresowania dzialaniami na rzecz Szkoly i spotecznosci szkolnej; celowo niszczy
majatek szkolny 1 wlasno$¢ prywatna; dopuszcza si¢ §wiadomej dewastacji mienia lub w
inny sposob tamie prawo;

uchyla si¢ od uczestnictwa w obowiazkowych imprezach szkolnych; nie przestrzega zasad
wlasciwego zachowania si¢ na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez Szkotg;
wulgarnie wypowiada si¢ o swojej Szkole 1 nauczycielach;

$wiadomie, z premedytacja, notorycznie uzywa wulgaryzmow, przeklenstw, obrazliwych
przezwisk; nie reaguje na upomnienia kolegdéw i nauczycieli;

stanowi zagrozenie dla zycia i1 zdrowia wlasnego oraz innych; stwarza sytuacje
niebezpieczne dla zdrowia 1 zycia swojego 1 innych; ulega natogom i1 namawia do tego
innych; palil papierosy lub spozywal alkohol, narkotyki badZ inne $rodki odurzajace;
narusza nietykalno$¢ cielesna; zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi; nie
wykazuje chgci poprawy;



6) mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i ustalone zasady; nie przestrzega
norm kulturalnego zachowania si¢; zachowuje si¢ nagannie takze poza Szkota; przytacza
si¢ do grup i jednostek tamiacych zasady wspolzycia spotecznego;

7) narusza godno$¢ osobista, uzywajac stow 1 gestow uwlaszczajacych 1 obrazliwych;
przesladuje psychicznie innych; reaguje agresywnie na upomnienia; wykazuje
lekcewazacy badz arogancki stosunek do nauczycieli, pracownikéw Szkoty i kolegow;

8)  nie przystapil do realizacji projektu lub nie wywiazywat si¢ ze swoich obowiazkéw mimo
rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa jest lekcewazaca
zard6wno w stosunku do cztonkéw zespotu, jak 1 opiekuna.

9) wuczen, ktéry otrzymal oceng¢ naganna, nie ma prawa uczestniczenia w imprezach
kulturalno-rozrywkowych (np.: wycieczkach, dyskotekach) w kolejnym okresie.

§ 56
1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej 1 rocznej;

2) koncowe;.
2.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

4. Oceny klasyfikacyjne wyrazaja stan wiedzy oraz umiejgtnosci ucznia, nie moga by¢ ustalane

na podstawie $redniej arytmetycznej ocen biezacych.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uwzgledniaja srednia wazona wynikajaca z ocen

biezacych, ale takze postgp edukacyjny ucznia, jego systematyczno$¢ w nauce, terminowosc¢

wykonywania prac oraz zaangazowanie.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczeg6Olne zajecia edukacyjne, a $rodroczna i1 roczna oceng klasyfikacyjna

zachowania wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy bra¢ przede wszystkim pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢
ucznia w dziatlaniach podejmowanych przez Szkotg na rzecz kultury fizyczne;j.

§57

1. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja $rédroczna przeprowadzana jest raz w ciagu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu nauki w I okresie.

3. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych oraz §rédroczna ocena klasyfikacyjna
zachowania wpisywane sa do dziennikéw zaje¢ na 3 dni przed  $rédrocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

4. Jesli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.



5. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 8, nauczyciel opracowuje dzialania naprawcze, ktore
moga obejmowac:

1) zestaw zadan, ¢wiczen, jakie uczen powinien wykonaé, aby naby¢ niezbedne umiejetnosci,

2) zakres materiatu programowego, jaki warunkuje powodzenie dalszego procesu ksztatcenia,

ktéry uczen musi opanowac.

§58

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna przeprowadzana jest w ostatnim tygodniu nauki w roku szkolnym.
Poprzedzaja ja nastgpujace dziatania:

1) na 15 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu wpisuja
do dziennikéw zaj¢¢ przewidywane dla ucznia roczne oceny klasyfikacyjne z zajgcé
edukacyjnych oraz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna zachowania. Nie dopuszcza sig
zapisu ocen posrednich, tj. tamanych, a takze opatrzonych znakami ,,+” oraz ,,-”.

2) najpézniej na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy informuje rodzicéw i ucznidow o przewidywanych dla ucznia
rocznych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie zachowania.
Informowanie rodzicow odbywa si¢ w formie pisemnej, tj. kartek z przewidywanymi ocenami
przekazywanych rodzicom za posrednictwem uczniow. Rodzice podpisem potwierdzaja
otrzymana informacjg, ktdra nastgpnie, rowniez za posrednictwem ucznidw, zwracaja
wychowawcy. Ustalenia dotyczace przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
nie obowiazuja, jesli uczen dopuscit si¢ razacego naruszenia regulaminu w ostatnich tygodniach
nauki.

3) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania wpisywane sa do dziennikdw zajeg¢ na 1 dzien roboczy przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

3. Uczen moze otrzymaé¢ oceng wyzsza niz przewidywana roczna pozytywna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, jesli spetnia nastgpujace warunki:

1) jego frekwencja na danych zajgciach edukacyjnych wynosi co najmniej 50%;

2) jego oceny biezace daja podstawe do staran o otrzymanie oceny wyzszej niz przewidywana;

3) wykonat wszystkie wymagane przez nauczyciela kontrolne prace pisemne oraz wszystkie

zadania podlegajace biezacemu ocenianiu w ciagu roku.

4) jesli uczen speilnia warunki okreslone w ust. 3 pkt. 1-3, przystepuje do sprawdzianu

(pisemnego, ustnego lub praktycznego — wybor zalezy od specyfiki przedmiotu oraz decyzji

nauczyciela), obejmujacego materiat calego roku, z ktéorego powinien uzyska¢ oceng, o ktora

czyni starania. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne przygotowuje zadania oraz

przeprowadza sprawdzian.

4. Uczen zagrozony roczng oceng niedostateczna z zaje¢ edukacyjnych, aby uzyska¢ wyzsza
niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna,:
1) otrzymuje od nauczyciela zagadnienia do opracowania;



2) sukcesywnie zalicza w formie ustnej lub pisemnej uzgodnione z nauczycielem partie
materiatu.

5. Uczen nie moze poprawi¢ przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc¢
edukacyjnych p6zniej niz na 2 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;.

6. Uczen moze otrzymaé wyzsza niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna zachowania,
jesli spetnia co najmniej trzy sposrod nastepujacych warunkow:

1) wysoka frekwencja — co najmniej 95%;

2) udziat w konkursach migdzyszkolnych;

3) prezentowanie swoich umiejgtnosci zdobytych na zajeciach poza Szkota (np. na zajgciach
muzycznych, sportowych, tanecznych, plastycznych, teatralnych, w organizacjach pozytku
publicznego, np. OSP);

4) wolontariat;

5) systematyczny i aktywny udzial w szkolnych kotach zainteresowan lub innych zajgciach
dodatkowych organizowanych w Szkole;

6) godne reprezentowanie Szkoly w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych (np. na imprezach
oraz uroczystosciach $srodowiskowych).

§59
1. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej gimnazjum.

§ 60

1. Laureat  konkursu  przedmiotowego o  zasiggu  wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
(przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy)
otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza roczna pozytywna oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 61

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym



2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg takiego
dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie ustawy:;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.
3. Wychowawca klasy, po uzyskaniu informacji o uczniu posiadajacym opini¢ lub orzeczenie,
informuje o tym fakcie wszystkich nauczycieli uczacych danego ucznia.

4. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 7, uniemozliwia
ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

7. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

8. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jgzyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona".

§ 62

1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej poloweg czasu
przeznaczonego na te zajgeia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3.Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
4.Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota.

5.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;.



6.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7.W przypadku ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota
nie przeprowadza si¢ egzaminoéw klasyfikacyjnych z:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajgé
technicznych, wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

9.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci (zarowno
usprawiedliwionej, jak 1 nieusprawiedliwionej) oraz dla wucznia realizujacego
indywidualny program lub tok nauki przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speliajacego obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza Szkola przeprowadza komisja w skladzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin

11. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jg¢zyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowiazkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej Szkole na zajgcia z
jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej Szkole, w porozumieniu z
Dyrektorem tej Szkoty.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza Szkota oraz jego rodzicami liczbg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze przystapi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna

15. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu ustala si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 16, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §
63 oraz § 64.

19. W przypadku niesklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc¢



1)

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”

§ 63

1.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna z
jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2.Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy takze po klasie programowo najwyzsze;j.

3.Wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktadaja u Dyrektora Szkoty
rodzice ucznia, najpdzniej w dniu klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;j.

4.W ostatnim tygodniu zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym nauczyciel
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen uzyskal oceng niedostateczna,
przygotowuje dla ucznia wykaz zagadnien do opanowania do czasu egzaminu
poprawkowego.

5.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

6.Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W jej
sktad wchodza:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

2)
3)

nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

9.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
Szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 64 ust. 13

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg. Uczen, ktéry zdawal egzamin w klasie
programowo najwyzszej, nie konczy Szkoty w terminie i powtarza klasg.



15. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwoséci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze zajecia te sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 64

1.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2.Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia oceny, nie pozniej jednak niz w terminie dwoch
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych.

3.Gdy zastrzezenia ucznia lub jego rodzicOw zostana uznane za zasadne, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku oceny z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i1

umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna.

2) W przypadku oceny zachowania — ustala roczna klasyfikacyjna oceng zachowania.
4.Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
5.Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,

informatyki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zajgé
praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

7.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci 1
umiejetnosci W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

8. W sklad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci i1 umiejgtnosci ucznia
wchodza:

1)Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9.Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji
na wlasna prosb¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje do komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastgpuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

10. W sktad komisji ustalajacej roczna oceng z zachowania wchodza:

1)Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2)wychowawca oddziatu;

3)nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym oddziale;

4)pedagog;

5)przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

6)przedstawiciel rady rodzicow.

11. Komisja ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie pigciu dni od dnia
zgloszenia zastrzezen w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku



réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

12. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 63 ust. 1.

13. Przepisy § 64 stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgcé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1)w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych;

b) imiona i nazwiska cztonkdéw komisji;

c) termin sprawdzianu;

d) 1imig i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f)ustalona oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

2)w przypadku oceny zachowania:
a) imiona i nazwiska cztonkéw komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) imi¢ i nazwisko ucznia;
d)  wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty stanowia zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 65

1.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli z wszystkich
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, z
zastrzezeniem § 63 ust. 15.

2.Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego 1 ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne oraz rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej réwniez w ciagu roku
szkolnego.

3.Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

4.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
srednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

5.Uczniowi, ktéry uczegszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $rednie;j
ocen wlicza sig takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

6.W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajgcia etyki i zajgcia religii, do $redniej ocen
wlicza si¢ oceng¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z



tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowite] w gore.

§ 66

1. Uczen konczy Szkole, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajgé
edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

2.Uczen, ktory nie spelnit warunkéw, o ktoérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnia klase 1
przystgpuje do egzaminu gimnazjalnego w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klasg.

3.Ucze konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

4.Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religig lub etyke, do $redniej
ocen wlicza sig takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5.W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajgcia etyki i zajgcia religii, do $redniej ocen
wlicza sig oceng ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z
tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowite] w gore.

§ 67

I. W celu podniesienia poziomu osiagnie¢ edukacyjnych, wprowadza si¢ system
motywujacy, ktory obejmuje:
1)  konkursy przedmiotowe;
2)  konkursy artystyczne;
3)  konkursy sportowe;
4)  inne imprezy i uroczystos$ci zwiazane z dzialalno$cia na rzecz srodowiska.

2. Uczen moze by¢ wyrdzniony za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowe zachowanie,
aktywnos¢ spoteczna, 100% frekwencje oraz inne szczegodlne osiagnigcia:
1)  pochwata wychowawcy na forum klasy;
2)  pochwata Dyrektora na forum Szkoty;
3)  pochwata wychowawcy lub Dyrektora przed rodzicami uczniow oddziatu lub Gimnazjum;
4)  wpisem do kroniki Szkoty;
5) nagrodami rzeczowymi;
6) listem gratulacyjnym do rodzicéw;
7)  dyplomem.

3. Uczen, ktéry uzyskat $rednia ocen koncowych co najmniej 5,5 i posiada 100%
frekwencje uczeszczania do gimnazjum na wniosek Dyrektora skierowany do organu
prowadzacego w Tuchowie, otrzymuje list gratulacyjny od Burmistrza Gminy.

§ 68

1. Usprawiedliwien i zwolnien uczniéw dokonuje si¢ w obowiazkowych dla uczniach
Zeszytach zwolnien i usprawiedliwien opatrzonych
1) pieczgcia Szkoty;
2) wzorem podpisOw: wychowawcy oraz obojga rodzicow;
3) podpisana przez rodzicow adnotacja: ,,Zwalniajac moje dziecko z zaje¢ edukacyjnych, biorg
pelna odpowiedzialnos¢ za jego samodzielny powrot do domu™.



2. W przypadku zagubienia zeszytu przez ucznia rodzic jest obowiazany do dopetnienia
wszelkich formalnos$ci zwiazanych z opisaniem i opieczgtowaniem nowego zeszytu.

3. Nieobecnosci ucznia w Szkole usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie:

1) zaswiadczenia lekarskiego (wklejonego do Zeszytu zwolnien i usprawiedliwien, z
wyjatkiem zwolnien z zaj¢¢ wychowania fizycznego)

2)  pisemnego usprawiedliwienia rodzica;

3)  ustnego usprawiedliwienia rodzica w (wyjatkowych sytuacjach)

4. Wychowawca odmawia usprawiedliwienia godzin nieobecnosci, gdy posiada
informacjg, ze przyczyna nieobecno$ci podana w usprawiedliwieniu jest nieprawdziwa lub gdy
okolicznosci wskazuja, ze nieobecno$¢ ucznia w Szkole jest nieuzasadniona albo
usprawiedliwienie niewiarygodne.

5. Wychowawca dokonuje usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie do 2 tygodni od
powrotu ucznia do Szkoty.

6. Uczen, ktory ma by¢ zwolniony w danym dniu z jednego lub kilku zajgc¢
edukacyjnych, przedstawia wychowawcy (a w razie jego nieobecnosci - Dyrektorowi) pisemna
prosbeg o zwolnienie podpisana przez rodzica. Uczen moze opusci¢ Szkote:

1) jezeli wniosek o zwolnienie zostanie pozytywnie zaopiniowany przez wychowawce
lub Dyrektora 1 po$wiadczony ich podpisem;

2) nauczyciele, z zaj¢¢ ktorych uczen si¢ zwalnia, zostang przez niego powiadomieni o
planowanej nieobecnosci.

7. W sytuacji, gdy w dniu zwolnienia si¢ ucznia zaplanowany zostal sprawdzian,
zadanie klasowe lub inna zapowiedziana forma sprawdzenia wiedzy i umiejgtnosci uczniow,
nauczyciel ma prawo zweryfikowac zasadno$¢ zwolnienia w telefonicznej rozmowie z rodzicem
ucznia.

8. W szczegblnych sytuacjach dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia na ustny (telefoniczny)
wniosek rodzicow.

9. Wychowawca jest zobowigzany wysyla¢ upomnienia rodzicom, ktorych dzieci
nieregularnie ucz¢szczaja do Szkoty, a o przypadku uczniow, ktorzy opuscili w ciagu miesiaca
50% godzin jakichkolwiek obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, informuje Dyrektora.

§ 69

1. Uczen ma prawo zgloszenia nieprzygotowania si¢ do zaje¢ z uzasadnionych
przyczyn:

1)  zgloszenie to nie pociaga za soba wystawienia stopnia niedostatecznego;

2)  w przypadkach usprawiedliwionej nieobecnosci w Szkole przez okres dtuzszy niz 7 dni,
uczen moze by¢ zwolniony z biezacych ustnych odpowiedzi i uzyskaé czas
na nadrobienie zalegtos$ci na zasadach uzgodnionych z nauczycielem,;

3)  fakt nieprzygotowania si¢ uczen zgtasza pisemnie na poczatku lekcji.

§70
1. Eksponowanie osiagnig¢ ucznidéw szerszemu gronu nastgpuje poprzez:
1)  wyr6znienie przez Dyrektora na forum spotecznosci szkolnej;
2)  wreczanie dyplomdéw oraz nagrdod na apelach szkolnych;
3)  listy pochwalne do rodzicow;
4)  informacje w gablotach szkolnych;
5) informacje w lokalnych mediach.



§71

1. Praktyczne stosowanie wewnatrzszkolnego oceniania monitoruje si¢ w ciagu catego
roku szkolnego poprzez ankietowanie, wywiady, rozmowy, itp.,
2. Wszystkim statutowym organom Szkoly przystuguje prawo do wyrazania opinii
1 wnioskéw w sprawie wewnatrzszkolnego oceniania.
Zmian szczegotowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego dokonuje Rada Pedagogiczna



Rozdziat IX

Cele i zadania programu wychowawczego Gimnazjum i programu profilaktyki

§ 72

1. Rada pedagogiczna uchwala corocznie szkolny plan pracy wychowawczej i program profilaktyki
uwzgledniajacy miedzy innymi:
1) potrzeby wychowawcze uczniow;
2) uniwersalne wartosci;
3) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;
4) promocij¢ postawy szacunku dla innych i samego siebie;
5) samorzadnos¢ uczniowska;
6) formy pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
2. Uczniowie sg zachecani do wysitku 1 pracy nad soba, a ich osiagniecia sa dostrzegane.
3. W procesie wychowania uczestnicza rodzice 1 wszyscy nauczyciele, a dzialania wychowawcze
szkoly sg jednolite 1 spdjne.
4. Zintegrowane dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne sprzyjaja respektowaniu przez uczniow
uniwersalnych wartosci.
5. Program wychowawczy 1 program profilaktyki sq odrebnymi dokumentami.



Rozdziat X

Zaje¢cia dodatkowe oraz formy opieki i pomocy uczniom Gimnazjum

§ 73

1. Gimnazjum ksztaltuje srodowisko wychowawcze i wspomaga wychowawcza role rodziny, a takze
umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 specjalnych form pracy
dydaktycznej, poprzez:

1) wspodldzialanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;
2) prowadzenie pedagogizacji rodzicow;
3) uczestniczenie w Srodowiskowych programach edukacyjno-wychowawczych;
4) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
2. Do podstawowych zadan pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:
1) diagnozowanie srodowiska ucznia;
2) rozpoznawanie mozliwosci, indywidualnych potrzeb ucznia oraz umozliwienie ich
zaspokojenia;
3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
5) organizowanie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
6) podejmowanie  dzialan  profilaktyczno-wychowawczych 1 rozwijanie  umiejetnosci
wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
7) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzaniu probleméw wychowawczych oraz
podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Wyszczegdlnione powyzej zadania Gimnazjum realizuje we wspolpracy z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng oraz rodzicami i podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci,
mlodziezy.

4. Gimnazjum prowadzi edukacje¢ prozdrowotng i promocje¢ zdrowia wérdd ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow.

§ 74

Nauczyciele przedmiotu i wychowawcy oddzialéw maja obowigzek na pierwszych zajeciach
zapozna¢ ucznidw z ogdlnymi przepisami BHP, dotyczacym bezpiecznego przebywania na terenie
obiektu szkolnego oraz regulaminami wewnatrzszkolnymi.

§ 75

1. Gimnazjum sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, poprzez:

1) rozpoznawanie przez wychowawce warunkow bytowych ucznia;

2)przeprowadzenie badan i wywiadow przez pielegniarke szkolng oraz — w razie potrzeby
kierowanie do poradni specjalistycznych;

3)stopniowa adaptacje uczniéw klas pierwszych do warunkéw pracy w nowym $rodowisku
szkolnym;

4)indywidualng opieke pedagogiczna i pielegniarskg nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi
oraz uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu, mowy 1 wzroku;

5) organizowanie indywidualnego nauczania dla uczniéw chorych — niepetnosprawnych.



1.

U

§ 76

Podstawowymi formami wspoldziatania Gimnazjum 2z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i praktyki sg okreslone w § 53.

Rodzice 1 nauczyciele wspélpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
W ramach tego wspoéldziatania rodzice maja prawo do:

1) uznania ich prymatu, jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

2) znajomosci celéw i1 zadan realizowanych w Szkole programéw: wychowawczego 1 profilaktyki;
3) znajomosci szkolnego zestawu programéw nauczania oraz zestawu podrecznikéw  do
odpowiedniego oddziatu;

4) znajomosci postanowien Statutu Szkoly, w szczegdlnosci w zakresie praw 1 obowigzkow
uczniowskich;

5) znajomosci Szczegdlowych Warunkoéw i Sposobu Oceniania Wewnatrzszkolnego;

6) znajomosci celow i tresci programu nauczania zaje¢ edukacyjnych ,,Wychowanie do Zycia w
rodzinie”;

7) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudno$ci w nauce;

8) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztalcenia swych dzieci;

9) wyrazania i przekazywania organom statutowym Szkoly, organowi prowadzacemu oraz
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy Szkoly.

. Rodzice majg obowiazek:

1) wychowywa¢ swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci dziecka i
nie zaniedbywac ich;

2) poswigcac swoj czas 1 uwage nauce dzieci tak, aby wzmacniaé¢ wysitki Szkoly skierowane na
osiggnigcie celow nauczania 1 wychowania;

3) dba¢ o regularne uczgszczanie dziecka do szkoly pamigtajac, ze 50% nieobecnosci
nieusprawiedliwionej dziecka w ciagu miesiaca powoduje niespelnienie obowiazku szkolnego.
Informowa¢ wychowawce o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach, usprawiedliwiaé
nieobecnosci dziecka na zasadach okreslonych przez szkole,

4) angazowac si¢, jako partnerzy, w dzialania Szkoly, bra¢ aktywny udzial w wyborach Rady
Rodzicow 1 wspotdziata¢ w organach Szkoly;

5) w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku informowac¢ Dyrektora Szkoly o uczeszczaniu
dziecka do szkoly w innym kraju;

6) informowac wychowawce o sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke i zachowanie dziecka;

7) w przypadku wyjazdu obojga rodzicéw za granice rodzice winni zapewni¢ opieke prawnych
opiekunéw i poinformowac o tym fakcie wychowawce.

Obowiazki rodzicéw w zakresie spetniania obowiazku szkolnego przez ich dzieci okresla ustawa.

. Celem wlasciwej realizacji zasad wspolpracy Szkoly z rodzicami Szkola zgodnie ze swoim planem

pracy organizuje w miare potrzeb ogélnoszkolne spotkania z rodzicami uczniéw.
Wychowawca danego oddziatu informuje rodzicoéw o prawach 1 obowigzkach uczniéw ujetych w
Statucie Szkoly.

. W niecierpigcych zwloki sprawach edukacyjnych wychowawcy oddzialéw, pedagog szkolny lub

Dyrektor, wicedyrektor zobowiazani sa podejmowac wszelkie dzialania w celu skontaktowania si¢
z rodzicami okreslonego ucznia.



§ 77

1. Gimnazjum zapewnia opicke nad uczniami na podstawie rozporzadzenia w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny w szkotach i placéwkach publicznych, a w szczegblnosci:

1) w czasie zaje¢ edukacyjnych podczas pobytu uczniow w Gimnazjum jak réwniez podczas
réznych form zaje¢ organizowanych przez Gimnazjum poza jego terenem - opieke sprawuja
nauczyciele;

2) podczas przerw - nauczyciele dyzurujacy;

3) podczas zabaw klasowych lub szkolnych - opieke sprawuja nauczyciele i poproszeni do
wspolpracy rodzice.

2. Gimnazjum realizuje dla ucznidw réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki na podstawie
rozporzadzenia w sprawie warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola,
szkoly 1 placowki krajoznawstwa i turystyki.

3. Gimnazjum organizuje ,,Zielone Szkoly” oraz obowiazkowe wycieczki przedmiotowe.



Rozdziat XI

Bezpieczenstwo uczniéw - opieka nad uczniami

§ 78

1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo kazdemu uczniowi podczas zaje¢ obowigzkowych 1
dodatkowych, wycieczek 1 imprez sportowych poprzez:

o

1)

2)

8)

9)
10)

11)

biezace systematyczne kontrolowanie stanu technicznego obiektu oraz jego urzadzen
1 zabezpieczen przez pracownikéw za to odpowiedzialnych;

okresowe przeprowadzenie przegladéw stanu BHP w budynku Zespolu Szkét oraz terenie
nalezacym do Szkoly;

dzialalno$¢ Inspektora BHP;

dziatalno$¢ Spotecznego Zakladowego Inspektora Pracy;

zglaszanie Dyrektorowi oraz osobie odpowiedzialnej wszelkich usterek stwierdzonych na
terenie placowki zagrazajacych zdrowiu lub zyciu ucznia, celem ich likwidacji;

prowadzenie corocznych szkolen na karte rowerows

zapoznanie uczniow z zasadami postgpowania w sytuacjach trudnych (wypadku, pozaru) w
czasie godzin przeznaczonych do dyspozycji wychowawecy;

przeprowadzanie przez Dyrektora probnych alarméw 1 ewakuacji zgodnie z aktualnym
planem ewakuacji budynku (1 razy w roku);

systematyczne zapoznanie uczniow z sygnatami alarmowymi;

natychmiastowe reagowanie na wszelkie przejawy zachowania uczniéw mogace stanowic
zagrozenie bezpieczenstwa lub zdrowia ucznia;

prowadzenie szerokiej dzialalnosci profilaktycznej celem zmniejszenia przejawow agresji
1 przemocy wérdd uczniow.

Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi Szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni.

Podczas przerw miedzy zajeciami obowiazkowymi i dodatkowymi uczniowie nie moga
opuszczac terenu Szkoly.

Gimnazjum nie ponosi materialnej odpowiedzialnosci za przedmioty warto$ciowe 1 pienigdze
pozostawione w szatni.

Uczen ma prawo zdeponowac cenne przedmioty i pieniadze w sekretariacie Szkoly.

Nauczyciel prowadzacy ostatnie w danym dniu zajecia z uczniami odprowadza ich do szatni.
Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoly.

Rozdziat XII
Uchylony
Rozdziat XIII
Uchylony
Rozdziat XIII
Uchylony



